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ตัวช้ีวัดโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

เป้าประสงค์ 1 บัณฑติมีคณุภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวเิคราะห์ และการเรียนรูต้ลอดชีวิต มีศกัยภาพสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรูเ้ชิงผลิตภาพ (Productive Learning) สร้างเครือข่ายความร่วมมือตามรปูแบบประชารัฐเพื่อพัฒนา

ท้องถิ่น โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

1.1.1 โครงการ
พัฒนาปรับปรุง
หลักสตูรหรือพัฒนา
กระบวนการ    
จัดการเรียนรู้        
เชิงผลิตภาพ 
(Productive 
learning)  

1.1.1.1 ร้อยละของ
หลักสูตรที่พัฒนาหรือ
ปรับปรุงเพื่อให้เกิดการ
เรียนรู้เชิงผลิตภาพ 
(Productive learning) 
ต่อหลักสูตรที่จัดการ
เรียนการสอนในคณะ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ในปีการศึกษา 2560 มีจ านวนหลักสูตรที่มีเกณฑ์ได้รับการพัฒนาหรือปรับปรุงเพื่อให้เกิด
การเรียนรู้ เชิงผลิตภาพ (Productive learning) 6 หลักสูตร จากจ านวนหลักสูตร 6
หลักสูตร มีการน ากระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
จ านวน  6 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  
1. โครงการประกวดผลงานเชิงผลิตภาพของหลักสูตร 
ระยะเวลาด าเนินงาน 23 พฤษภาคม 2561  
สถานที่ด าเนินงาน ณ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
ผลการด าเนินงาน 
หลักสตูรที่เข้าร่วมน าเสนอผลงานทั้งหมด 6 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 
ขื่อผลงานท่ีไดร้ับการคัดเลือก 
1.โครงการยานยนต์พลังงานแสงอาทิตย ์
2.โครงการรักษาสมดุลของมอเตอร์ 2 แกน 
3.โครงการโรงเพาะเห็ดอัจฉรยิะ 
4.โครงการกล่องเพาะเหด็โคนน้อยควบคุมด้วยระบบอัตโนมตัิและสัง่งานผ่านสมาร์โฟน 
5. โครงการม้านั่งกิ่งไม ้
6.โครงการสูตรส าเร็จผสมคอนกรตีโดยใช้ถังปูซีเมนต์ส าหรับงานคอนกรีตขนาดเล็ก 

● รองคณบดฝี่าย
วิชาการ 
 

 ผศ.ดร.เทิดศักดิ ์
 นางสาวนิภารตัน ์



 
 
 
 

2 

โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

7.โครงการพัฒนาต้นแบบเครื่องจกัรกลการเกษตรส าหรับขุดหลุมกึ่งอัตโนมัติ 
8.โครงการ การปรับปรุงกระบวนการผลิตเพื่อลดของเสีย กรณีศึกษา โรงงานผลติ
อาหารส าเร็จรูป 

1.1.2 โครงการ
บริหารจัดการงาน
วิชาการเพื่อจัดการ
เรียนรู้เชิงผลิตภาพ 
(Productive 
learning) 

1.1.2.1.ร้อยละของการ
เบิกใช้งบประมาณการ
บริหารจัดการงาน
วิชาการเพื่อจัดการเรียนรู้
เชิงผลิตภาพ 
(Productive learning) 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
71.05 

งบประมาณจัดสรรตามแผนการบริหารจดัการงานวิชาการเพื่อจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ 
(Productive learning) ของ 
ไตรมาส 1  จ านวน  206,983.55 บาท ตั้งเบิกงบประมาณ คิดเป็นรอ้ยละ 31.46 
1. โครงการการจัดหาวสัดุและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ผลการด าเนินงาน            
ร้อยละ 24.40   
2. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุน่ยนต์ ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 0 
3. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมการจดัการอุตสาหกรรม ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละ 17.05 
4.. โครงการบรหิารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 37.50 
5. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 0 
6. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรม ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0 
7. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพวิเตอร์ ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 33.96 

 
 

 ผศ.ดร.เทิดศักดิ ์
 

 อ.วิชวุธ 
 อ.จิรัญญา 
 
 อ.โชติกาญจน ์

 
 ผศ.สญัลักษณ ์
 ผศ.ประจบ 
 ผศ.ดร.ชุมพล 

 
 ดร.วุฒิชัย 
 อ.ธนวรรธน ์

 
 
 

 ผศ.ดร.เทิดศักดิ ์
 นส.วนิภารัตน์  
 อ.วิชวุธ 
 อ.จิรัญญา 

 
 อ.โชติกาญจน ์

 
 ผศ.สญัลักษณ ์
 ผศ.ประจบ 
 ผศ.ดร.ชุมพล 

 
 ดร.วุฒิชัย 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

8. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรออกแบบผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละ 0 
9. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยเีซรามิกส ์ผลการด าเนนิงาน                 
ร้อยละ 98.52 บรรลุตามวตัถุประสงค์ 
10. โครงการบริหารจัดการกลุม่วชิาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า ผลการด าเนินงาน  
ร้อยละ 95.17 บรรลุตามวตัถุประสงค์ 
11. โครงการพัฒนาเครื่องมือวิทยาศาสตร ์ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0 
 
ไตรมาส 2  จ านวน  145,260.19  บาท ตั้งเบิกงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 14.11 
1. โครงการการจัดหาวสัดุและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0 
2. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุน่ยนต์ ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 5.32 
3. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมการจดัการอุตสาหกรรม ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละ 0 
4.. โครงการบรหิารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา ผลการด าเนินงาน         
ร้อยละ 0 
5. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล ผลการด าเนินงาน        
ร้อยละ 52.87 
6. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรม ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0 
7. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพวิเตอร์ ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 61.15 

 อ.กัญญารตัน ์
 

 ดร.พลอย
ไพลิน 

 อ.ธนวรรธน ์
 อ.กัญญารตัน ์

 
● ดร.พลอยไพลิน 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

8. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรออกแบบผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม ผลการด าเนินงาน  
ร้อยละ 14.38 
9. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยเีซรามิกส ์ผลการด าเนนิงาน ร้อยละ 0 
10. โครงการบริหารจัดการกลุม่วชิาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 23.23 
11. โครงการพัฒนาเครื่องมือวิทยาศาสตร์ ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0 
 
ไตรมาส 3  จ านวน  122,662.10 บาท ตั้งเบิกงบประมาณ คิดเป็นรอ้ยละ 11.97 
มีโครงการทีด่ าเนินแล้วเสร็จและสรุปผลเรยีบร้อยแล้ว จ านวน 4 โครงการ  คือ 
1. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพวิเตอร์ ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 99 บรรลตุามวัตถุประสงค์ 
2. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรออกแบบผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม ผลการด าเนินงาน
บรรลตุามเป้าหมาย ร้อยละ 99.97 บรรลุตามวัตถุประสงค ์
3. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยเีซรามิกส ์ผลการด าเนนิงาน                 
ร้อยละ 98.53 บรรลุตามวตัถุประสงค์ 
4. โครงการบริหารจดัการกลุ่มวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า ผลการด าเนินงาน  
ร้อยละ 99.95 บรรลุตามวตัถุประสงค์ 
และมีหลักสตูรที่ยังด าเนินการไม่แล้วเสร็จ 7 โครงการ 
1. โครงการการจัดหาวสัดุและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ผลการด าเนินงาน            
ร้อยละ  11.80 
2. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุน่ยนต์ ผลการ
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

ด าเนินงาน ร้อยละ 0 
3. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมการจดัการอุตสาหกรรม ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละ 0 
4. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 45.68 
5. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 0 
6. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรม ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 
15.00 
7. โครงการพัฒนาเครื่องมือวิทยาศาสตร ์ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0 
 
ไตรมาส 4  มีโครงการที่ด าเนินแลว้เสร็จและสรุปผลเรียบร้อยแล้ว จ านวน 6 โครงการ  
คือ 
1. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุน่ยนต์ ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 92.94  บรรลตุามวัตถุประสงค ์
2. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรวิศวกรรมการจดัการอุตสาหกรรม ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละ 99.94 บรรลุตามวตัถุประสงค์ 
3. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 79.73  ไม่บรรล ุ
4. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 92.87  บรรลตุามวตัถุประสงค ์
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

5. โครงการบริหารจดัการหลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรม ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 0 ไม่
บรรล ุ
6. โครงการพัฒนาเครื่องมือวิทยาศาสตร ์ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 บรรลตุาม
วัตถุประสงค์ 
 
สรุปผลการด าเนินงานรวม 4 ไตรมาส  บรรลุ จ านวน  8  โครงการ 
ไม่บรรลุ  จ านวน 3 โครงการ  คือ   
1. โครงการการจัดหาวัสดุและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ร้อยละการเบิกจ่าย 52.05  

เนื่องด้วยยังมีการด าเนินอย่างต่อเนื่อง และทางคณะได้กันเหลื่อมงบประมาณไปยัง
ปีงบประมาณ 2562 จ านวน 256,367.15 บาท   

2. โครงการบริหารจัดการหลักสูตรเทคโนโลยีวศิวกรรม ร้อยละการเบกิจ่ายเป็น 
15.01  เนื่องด้วยทางหลักสูตรไมส่ามารถใช้งบประมาณได้ตามก าหนดเวลา 

3. โครงการบริหารจัดการหลักสูตรเทคโนโลยีวศิวกรรมโยธา ผลการด าเนินงาน          
ร้อยละ 79.73  ไม่บรรลุ เนื่องด้วยทางหลักสตูรไม่สามารถใช้งบประมาณไดต้าม
ก าหนดเวลา 

 
1.1.3 โครงการ
พัฒนา/ปรับปรุง
หลักสตูร
ภาษาอังกฤษ/
นานาชาติ 

1.1.3.1 จ านวน
หลักสตูรภาษาอังกฤษ/
นานาชาติที่ปรับปรุง
พัฒนาเพิ่มขึ้น 

3 
หลักสตูร 

…………
หลักสตูร 

จ านวนหลักสูตรภาษาอังกฤษ/นานาชาติที่ปรับปรุงพัฒนาเพิ่มขึ้น จ านวน........หลักสูตร 
1.ช่ือหลักสูตร.........................................สภามหาวิทยาลัยอนุมัติวันที่........เดือน..........พ.ศ
..............เปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา.......................... 
2.ช่ือหลักสูตร.........................................สภามหาวิทยาลัยอนุมัติวันที่........เดือน..........พ.ศ
..............เปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา.......................... 

● ทุกคณะ 
● วิทยาลัย
นวัตกรรมการ
จัดการ  

ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและ    
งานทะเบียน 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

-ไม่มีโครงการ- 

1.2.1 โครงการ
ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ เชิงผลิตภาพ 
(Productive 
learning) 

1.2.1.1 ร้อยละของ
รายวิชาที่เปิดสอนในปี
การศึกษาท่ีมีผลงานเชิง
ประจักษ์ต่อรายวิชาที่
เปิดสอนในปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ  
90 

ร้อยละ  
98.24  

ปีการศึกษา 2560  มีรายวิชาที่เปิดสอนทั้งสิ้น 114 และมีรายวิชาที่มีผลงานเชิงประจักษ์
จ านวน 112 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 98.24 
(ยกตัวอย่างรายวิชาและผลงานที่โดนเด่นของแต่ละคณะ) 
1. ช่ือรายวิชาโครงการเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล หลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล 
    1.1 ช่ือผลงานยานยนต์พลังงานแสงอาทิตย ์
2. ช่ือรายวิชาโครงงาน 2 หลักสูตรวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 
    2.1 ช่ือผลงานการรักษาสมดุลของมอเตอร์ 2 แกน     
3. ช่ือรายวิชาไมโครคอนโทรลเลอร์  หลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า 
    3.1 ช่ือผลงานโรงเพาะเห็ดอัจฉริยะ 
4. ช่ือรายวิชาไมโครโปรเซสเซอร์และไมโครคอนโทรลเลอร์ และ วิจัยและพัฒนาด้าน
อิเล็กทรอนิกส์  หลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
  4.1 ช่ือผลงาน กล่องเพาะเห็ดโคลนน้อยควบคุมด้วยระบบอัตโนมัติและสั่งงานผ่านสมาร์ท
โฟน 
5. ช่ือรายวิชา เทคนิคงานผลิตภัณฑ์โลหะ  หลักสูตรออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
  5.1 ช่ือผลงาน ม้านั่งกิ่งไม้  
6. ช่ือรายวิชา เทคนิคกอ่สร้าง  หลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
  6.1 ช่ือผลงาน สูตรส าเร็จส่วนผสมคอนกรีตโดยใช้ถังปูนซีเมนต์ส าหรับงานคอนกรีตขนาด
เล็ก 

● รองคณบดฝี่าย
วิชาการ 
 

 ผศ.ดร.เทิดศักดิ ์
 นส.นิภารัตน ์
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

 
1. โครงการปฏิบัติการจัดท าแผนการสอนรายวิชา 
ระยะเวลาด าเนินงาน 9-10 กรกฏาคม  2561  
สถานที่ด าเนินงาน ณ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
ผลการด าเนินงาน 
1. มีการด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามไตรมาสและสามารถใช้ได้ ร้อยละ 

83.51 
2. มีอาจารย์ทุกหลักสตูรเข้าร่วมการจัดกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการจดัท าแผนการ

สอนรายวิชา    
3. จากการอบรมปฏิบัติการจัดท าแผนการสอนรายวิชา มีผลความส ารวจความพึงพอ

ต่อการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ย 4.32 
4. มีแผนการสอนที่ถือว่าอยู่ในเกณฑด์ี 

1.2.1 โครงการ
ส่งเสริม การจดัการ
เรียนรูเ้ชิงผลติภาพ 
(Productive 
learning) 

1.2.1.2 ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษาในสถาน
ประกอบการที่มี
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
………….. 

ในปีการศึกษา..........มีนักศึกษาทีป่ฏิบัติงานสหกจิศึกษาในสถานประกอบการ จ านวน
..............คน เปรียบเทียบกับ ในปกีารศึกษา..........มีนักศึกษาที่ปฏิบตัิงานสหกิจศึกษาใน
สถานประกอบการที่มีมาตรฐาน จ านวน..............คน ซึ่งมีจ านวนเพิม่ขึ้น/ลดลง จ านวน
............คน คดิเป็นร้อยละ............... 
-ไม่มีโครงการ- 
 

● ทุกคณะ 
● วิทยาลัย
นวัตกรรม        
การจัดการ 
 

ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงาน
ทะเบียน 
 

 1.2.1.3 จ านวนผลงาน
เชิงประจักษ์ท่ีเกิดจาก
การเรยีนการสอนที่

5 
ผลงาน 

6 
ผลงาน 

จ านวนผลงานเชิงประจักษ์ท่ีเกิดจากการเรียนการสอนที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ระดับชาติ หรือนานาชาติหรือตามเกณฑ์ ก.พ.อ. ก าหนด  จ านวน 6 ผลงาน 
1. โครงการการประกวดหรือแข่งขันงานด้านวิศวกรรม (วิศวกรรมแมคคาทรอนิกส์, 

● หลักสตูร
วิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต จ านวน  4  

อ.นภัสดล 
อ.ภุมรินทร ์
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

ได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาตหิรือ
นานาชาติหรือตาม
เกณฑ์ ก.พ.อ. ก าหนด 

วิศวกรรมไฟฟ้า,อิเล็กทรอนิกส์, วิศวกรรมเครื่องกล, วิศวกรรมโยธา) 
ช่ือผลงานที่ 1  หุ่นยนต์เคลื่อนที่ (Mobile Robot) 3ล้อ แบบออมนิ (Omni wheel) 
และ หุ่นยนต์เคลื่อนที่แบบ 4 ล้อ  
ช่ือผลงานที ่2  หุ่นยนต์เคลื่อนที่ชนิดมีแขนกลหยิบจับช้ินงาน  
ช่ือผลงานที ่3  การโปรแกรมหุ่นยนต์ให้หุ่นยนต์เคลื่อนที่แบบอัตโนมัติ หรือควบคมุด้วย
คนโดยการเขียนโปรแกรมได ้
ช่ือหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัติ 
เผยแพร่ในระดับท้องถิ่น/ระดับชาติ/นานาชาติและหน่วยงานผู้จัด  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม   
สถานที ่ณ ห้องจัดแสดงนิทรรศการ ช้ัน 1 อาคาร 33 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  
วัน/เดือน/ปี  วันที่  15 พฤศจิกายน 2560 
ช่ือผลงานที่ 4 ประยุกต์ใช้ PLC ยีห่้อ Omron เพื่อควบคุมระบบจ าลองการผลิตใน
โรงงานอุตสาหกรรม ช่ือหลักสูตร วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัติ 
ช่ือผลงานที่ 5 ประยุกต์ใช้ PLC ยีห่้อ Beckhoff เพื่อควบคุมระบบจ าลองการผลิตใน
โรงงานอุตสาหกรรม ช่ือหลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า 
ช่ือผลงานที่ 6 สร้างระบบ Smart Home โดยไมโครโทรลเลอร์ Arduino ช่ือหลักสูตรอิ
เล็กทรอนิกสืสื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
เผยแพร่ในระดับท้องถิ่น/ระดับชาติ/นานาชาติและหน่วยงานผู้จัด คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย์  
สถานทีค่ณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรรีัมย์ จังหวัดบุรีรมัย์ 
วัน/เดือน/ปี  วันที่ 13-16  กุมภาพันธ์ 2561 

ผลงาน 
● หลักสตูรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต
จ านวน 1 ผลงาน 
● หลักสตูร
เทคโนโลยีบัณฑิต
จ านวน 1 ผลงาน 

รวม 5 ผลงาน 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

 
2. โครงการประกวดผลงานเชิงผลิตภาพของหลักสูตร 
ระยะเวลาด าเนินงาน 23 พฤษภาคม 2561  
สถานที่ด าเนินงาน ณ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
ผลการด าเนินงาน 
ขื่อผลงานท่ีไดร้ับการคัดเลือก 
1.โครงการยานยนต์พลังงานแสงอาทิตย ์
2.โครงการรักษาสมดุลของมอเตอร์ 2 แกน 
3.โครงการโรงเพาะเห็ดอัจฉรยิะ 
4.โครงการกล่องเพาะเหด็โคนน้อยควบคุมด้วยระบบอัตโนมตัิและสัง่งานผ่านสมาร์โฟน 
5. โครงการม้านั่งกิ่งไม ้
6.โครงการสูตรส าเร็จผสมคอนกรตีโดยใช้ถังปูซีเมนต์ส าหรับงานคอนกรีตขนาดเล็ก 
7.โครงการพัฒนาต้นแบบเครื่องจกัรกลการเกษตรส าหรับขุดหลุมกึ่งอัตโนมัติ 
8.โครงการ การปรับปรุงกระบวนการผลิตเพื่อลดของเสีย กรณีศึกษา โรงงานผลติ
อาหารส าเร็จรูป 
 

 1.2.1.4 จ านวนผลงาน
เชิงประจักษ์ของ
นักศึกษาท่ีได้รับการ
อ้างอิง หรือใช้ประโยชน์
เชิงพาณิชย ์

5 ผลงาน 10 
ผลงาน 

จ านวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาท่ีได้รับการอ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
จ านวน 10 ผลงาน 
1. ช่ือผลงานการศึกษาอัตราส่วนความปลอดภัยของเสาเข็มตอก ดว้ยสูตร 

Danish ในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมถ ์
ช่ือนักศึกษา นายปริวัฒน์  ฉันใด 

● หลักสตูร
วิศวกรรมศาสตร
บัณฑิตจ านวน  2  
ผลงาน 
● หลักสตูรวิทยา

ประธานหลักสตูร 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 

2. ช่ือผลงานการพัฒนาเครื่องคั่วข้าวโพดควบคุมด้วยไมโครคอนโทรลเลอร ์
ช่ือนักศึกษา นายธรรมนูญ  มะยมทอง 
3. การสร้างเครื่องพันฟิล์มอตัโนมตั ิ
ช่ือนักศึกษา นายณัฐวุฒิ ศรศร ี
4. ระบบสายพานล าเลยีงคัดแยกสีอัตโนมัตคิวบคุมโดยอาดโูน่ 
ช่ือนักศึกษา นายสมศักดิ์ ย่างกุ้ง 
5. การลดของเสียในกระบวนการผลติขวดแก้ว 
ช่ือนักศึกษา นายธีระเดช ฤทธ์ิชาวนา 
6. การเพิม่ประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตชิ้นส่วนแขนจับหัวอ่านฮาร์ดดสิก์ไดร์ฟ 
ช่ือนักศึกษา นางสาวสุดารตัน์ เพ็งวัน 
7. กล่องเพาะเหด็โคนน้อยควบคมุด้วยระบบอัตโนมัติและสั่งงานผ่านสมาร์ทโฟน 
ช่ือนักศึกษา จ่าอากาศเอกวิษณุ รมย์นุกูล 
8. ระบบควบคมุความชื้นและอุณหภมูิโรงเหด็หลินจืออัตโนมตัิแบบปิด 
ช่ือนักศึกษา นายยศสรลั บดสูงเนนิ 
9. การประยุกต์ใช้เทคนิคการปรับตั้งเครื่องจักรแบบรวดเร็ว: กรณศีึกษาธุรกิจร้านอาหาร 
ช่ือนักศึกษา นางสาวสุวรรณา แซแ่ต้ 
10. การศึกษาเบื้องต้นในการพัฒนาตน้แบบเครื่องปาดหน้าปูนซีเมนต ์
ช่ือนักศึกษา นายพิตรพิบูล เพ็งมาก 
 
1. โครงการน าเสนอผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาในเวทีวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินงาน 11-13 กรกฏาคม 2561  

ศาสตรบัณฑิต
จ านวน 2 ผลงาน 
● หลักสตูร
เทคโนโลยีบัณฑิต
จ านวน 1 ผลงาน 
รวม 5 ผลงาน 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

สถานที่ด าเนินงาน ณ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

1.2.2 โครงการ
เตรียมความพร้อม
ของนักศึกษาก่อน
เข้าศึกษา 

1.2.2.1 ร้อยละของ
หลักสตูร ท่ีจัดกิจกรรม 
เตรียมความพร้อมของ
นักศึกษาก่อนเข้าศึกษา 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

มีหลักสูตรเปิดสอนทั้งหมด จ านวน 3 หลักสูตร มีหลักสูตรทีจ่ัดกิจกรรม เตรียมความ
พร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา 3 หลักสูตร 
1. หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต ช่ือกิจกรรม โครงการการเตรียมพร้อมด้านทักษะ

วิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, โครงการค่ายภาวะผู้น าและพัฒนาบุคลิกภาพ 
จ านวน 7 คน  

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต ช่ือกิจกรรม โครงการการเตรียมพร้อมด้านทักษะวิชาชีพ
ทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, โครงการค่ายภาวะผู้น าและพัฒนาบุคลิกภาพ 
จ านวน 65 คน  

3. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ช่ือกิจกรรม โครงการการเตรียมพร้อมด้านทักษะวิชาชีพ
ทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, โครงการค่ายภาวะผู้น าและพัฒนาบุคลิกภาพ 
จ านวน  9  คน  

 

 

● หลักสตูร
วิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต 
● หลักสตูร
วิทยาศาสตร
บัณฑิต 
● หลักสตูร
เทคโนโลยีบัณฑิต 

ประธานหลักสตูร 

1.2.3 โครงการ
ส่งเสริม และ
สนับสนุน พัฒนา
นักศึกษาให้มีความ
พร้อมในการท างาน

1.2.3.1 ร้อยละของ
โครงการทีส่่งเสริม และ
สนับสนุน พัฒนา
นักศึกษาให้มีความ
พร้อม ในการท างานสู่

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ  
100 

จ านวนโครงการที่ส่งเสรมิและสนบัสนุน พัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อม ในการท างานสู่
ประชาคมอาเซียน+3+I มีทั้งหมดจ านวน 5 โครงการ ด าเนินการครบ จ านวน 5 
โครงการ และมผีลการด าเนินงานกิจกรรมที่บรรลุส าเร็จตามตัวบ่งช้ีของโครงการ จ านวน 
5  โครงการ/กิจกรรม  คิดเป็นร้อยละ 100 
ได้แก ่

● รองคณบดฝี่าย
กิจการนักศึกษา 
● รองคณบดฝี่าย
บริหาร 
 

● อ.องอาจ 
● อ.วิชวุธ 
● อ.อ าพล 
● อ.วิวัฒน ์
● อ.จิรัญญา 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

สู่ประชาคม    
อาเซียน+3 +I1 

ประชาคมอาเซียน+3+I 
ด าเนินการบรรลุส าเร็จ
ตามตัวบ่งช้ีของโครงการ 

1. โครงการการแข่งขันกีฬานักศึกษาภาคปกติ  
ระยะเวลาด าเนินงาน.......วันท่ี 26-30 มีนาคม  2561  
สถานที่ด าเนินงาน ณ สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์  
ผลการด าเนินงาน 

1. นักศึกษาภาคปกติทุกหลักสูตรเข้าร่วมกิจกรรมทุกหลักสูตร คิดเปน็ร้อยละ 100 
2.จากผลการตอบแบบสอบถาม นกัศึกษามีความพึงพอใจท่ีได้เข้าร่วมแข่งขันกีฬา

ครั้งนี ้คิดเป็นร้อยละ 97.00 
 
2. โครงการการแข่งขันกีฬานักศึกษาภาคพิเศษ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  วันท่ี 24 มิถุนายน  2561 
สถานที่ด าเนินงาน ณ สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์  
ผลการด าเนินงาน 

นักศึกษาทุกหลักสตูรเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาทุกประเภท คิดเป็นร้อยละ 100 มี
สาขาวิชาดังต่อไปนี ้

1. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร์ จ านวน 43 คน 
2. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมกลุ่มวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า จ านวน 17 คน 
3. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมกลุ่มวิชาวิศวกรรมเครื่องกล จ านวน 36 คน  
4. สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมตัิ จ านวน34 คน 
5. สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมกลุ่มวิชาวิศวกรรมการจัดการ จ านวน 81 คน 
6. สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์  จ านวน 16 คน 
7. สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา จ านวน 23 คน   
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

 
3. โครงการไหว้ครูช่าง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  6 กันยายน 2561 
สถานที่ด าเนินงาน ณ หอประชุมมหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์  
ผลการด าเนินงาน 

1. จ านวนนักศึกษาทุกหลักสูตรเขา้ร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 93 
2. จ านวนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยคดิเปน็ร้อยละ 94 

 
4. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
ระยะเวลาด าเนินงาน  วันท่ี 30-31 พฤษภาคม  2561 
สถานที่ด าเนินงาน ณ วัดโบสถ์ราษฎร์บ ารุง  จังหวัดชัยนาท 
ผลการด าเนินงาน 
นักศึกษาภาคปกติทุกหลักสตูรเข้าร่วมทุกหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 
1.หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร ์2 คน 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบ์ัณฑติ สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม  10 คน 
3. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติสาขาวิชาเมคคาทรอนิกสแ์ละหุน่ยนต์  จ านวน 2 
คน 
4. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม จ านวน 
10 คน 
5. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา จ านวน 2 คน 
6. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล จ านวน 2 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

คน 
7. หลักสูตรเทคโนโลยบีัณฑติสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรม จ านวน 4 คน 
นักศึกษามีความพึงพอใจท่ีได้เข้ารว่มการฝึกปฏิบัติและมคีวามรูส้ามารถน ามาพัฒนาใน
การด าเนินขีวิตต่อไป คดิเป็นร้อยละ 96.00 
 
5. โครงการการให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพแก่นักศึกษา 
ระยะเวลาด าเนินงาน  9 พฤษภาคม  2561 
สถานที่ด าเนินงาน ณ ห้องประชุมคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ผลการด าเนินงาน 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตามเป้าหมายจ านวนทั้งสิ้น  60 คน  มีผู้เข้าร่วมจ านวน  65  คน  คิด
เป็นร้อยละ 100 
นักศึกษาได้รบัความรูด้้านประกันคุณภาพการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 93.00 

1.2.4  โครงการ
พัฒนากิจกรรม
กระบวนการเรียนรู้
จากการปฏิบตัิผ่าน
การท างานร่วมกับ
ชุมชน 

1.2.4.1 ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการพัฒนากิจกรรม 
กระบวนการเรียนรู้จาก
การปฏิบัตผิ่านการ
ท างานร่วมกับชุมชนต่อ
จ านวนนักศึกษาท้ังหมด 

ร้อยละ 
20 
 

ร้อยละ 
………… 

 

นักศึกษาทั้งหมดจ านวน...................คน มีนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการพัฒนากิจกรรม 
กระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัตผิ่านการท างานร่วมกับชุมชน จ านวน................คน คิด
เป็นร้อยละ………………………….. 
1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม................................หลักสูตร......................นักศึกษา จ านวน........คน 
2. ช่ือโครงการ/กิจกรรม................................หลักสูตร......................นักศึกษา จ านวน........คน 
3. ช่ือโครงการ/กิจกรรม................................หลักสูตร......................นักศึกษา จ านวน........คน 
-ไม่มีโครงการ- 
 

● ทุกคณะ 
● วิทยาลัยนวัตกรรม
การจัดการ 
● มรภ.วไลยฯ 
สระแก้ว 
● งานวิชาศึกษาทั่วไป 
● งานศูนย์ภาษา 

ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงาน
ทะเบียน 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

1.3.1 โครงการ
พัฒนาทักษะ       
การเรยีนรู้         
ด้านภาษาสากล 

1.3.1.1 ค่าเฉลีย่ความ
พึงพอใจของนักศึกษา  

› 4.51 4.62 
 

มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จ านวน  75  คนได้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อโครงการพัฒนาทักษะ การเรียนรู้ด้านภาษาสากล จ านวน  75 คน มี
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ เท่ากับ 4.62  
1. โครงการค่ายภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา 
ระยะเวลาด าเนินงาน  7-9 สิงหาคม  2561 
สถานที่ด าเนินงาน ณ ห้องประชุมคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 
 

● ผศ.ประภาวรรณ 
 

● ผศ.ประภาวรรณ 
 

1.3.1.2 จ านวน
นักศึกษา 
ที่เข้าร่วมการอบรมดา้น
ภาษา 

1,000 
คน 

75 
คน 

 

มีจ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรูด้้านภาษาสากล จ านวน 75 
คน 
 
 

1.3.1.3 ระดับความ 
สามารถในการใช้ภาษา 
อังกฤษเฉลี่ยของ
นักศึกษา  
ช้ันปีท่ี 4 เมื่อทดสอบตาม
มาตรฐานความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษ (CEFR) 
สูงขึ้น 

B2 ……-……… ในปีการศึกษา..............มีจ านวนของนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน ..-...คน เข้ารับการ
ทดสอบ จ านวน........คน มีจ านวนผู้ผ่านการทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR)3 ในระดับ B2 จ านวน ...........คน คิดเป็นร้อยละ............. โดยในปี
ที่ผ่านมา (หากผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายให้แก้ไข จาก B2 เป็นผลที่
ด าเนินการได้จริง) มีจ านวนของนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 จ านวน .....คน เข้ารับการทดสอบ 
จ านวน........คน มีจ านวนผูผ้่านการทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR)3 ในระดับ B2 จ านวน ...........คน คิดเป็นร้อยละ.............  โดยมี
ระดับความสามารถสูงขึ้น/น้อยลงเท่ากับ...........คน 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

 1.3.1.4 ระดับ
ความสามารถของ
นักศึกษากับการทดสอบ
มาตรฐานภาษาจีน 
HSK2สูงขึ้น 

ระดับ 4  ระดับ …. ในปีการศึกษา..............มีจ านวนของนักศึกษาเข้ารับการทดสอบความสามารถของ
นักศึกษากับการทดสอบมาตรฐานภาษาจีน จ านวน........คน มีจ านวนผู้ผ่านการทดสอบ
ความสามารถของนักศึกษากับการทดสอบมาตรฐานภาษาจีน ระดบั จ านวน ...........คน 
โดยในปทีี่ผ่านมามีจ านวนของนักศึกษาเข้ารับการทดสอบความสามารถของนักศึกษา
กับการทดสอบมาตรฐานภาษาจีน จ านวน........คน มีจ านวนผู้ผา่นการทดสอบ
ความสามารถของนักศึกษากับการทดสอบมาตรฐานภาษาจีน ระดบั จ านวน ...........คน 
โดยมรีะดบัความสามารถสูงขึ้น/นอ้ยลงเท่ากับ...........คน (หากผลการด าเนินงานไม่
เป็นไปตามเป้าหมายให้แกไ้ข จากระดับ 4  เป็นผลที่ด าเนินการได้จริง) 
-ไม่มีโครงการ- 

● ทุกคณะ 
● วิทยาลัยนวัตกรรม
การจัดการ 
● มรภ.วไลยฯ 
สระแก้ว 
● งานศูนย์ภาษา 

งานศูนย์ภาษา 

1.4.1 โครงการสรา้ง
เครือข่ายในรูปแบบ    
ประชารัฐกับ
หน่วยงาน
ภายในประเทศ 

1.4.1.1 จ านวนเครือข่าย
ความร่วมมือ
ภายในประเทศ    และมี
การจัดกิจกรรมร่วมกัน 

2 
เครือข่าย 

2
เครือข่าย 

เครือข่ายพันธมิตรที่มีความร่วมมอืภายในประเทศและมีการจัดกิจกรรมร่วมกันจ านวน 2 
เครือข่าย 
เครือข่ายที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ์
เครือข่ายที่ 2 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี
1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม ..โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาภายในประเทศ ระหว่าง คณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ กับ คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี
สถานท่ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ีวันท่ี 26,27 กุมภาพันธ์ 2561 และ 6 
มีนาคม 2561 
สถานท่ี มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ วันท่ี 12, 19 มีนาคม 2561 
 

● อ.นภัสดล 
 

● อ.นภัสดล 
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โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้า 

หมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

1.4.2 โครงการสรา้ง
เครือข่ายร่วมมือกับ
สถานศึกษา 
หน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชนใน
อาเซียน+3+I  

1.4.2.1 จ านวนเครือข่าย
ความร่วมมือกับ
สถานศึกษา หน่วยงาน
ภาครัฐ และเอกชนใน
อาเซียน+3+I และมีการ
จัดกิจกรรมร่วมกัน 

1 
เครือข่าย 

1
เครือข่าย 

เครือข่ายเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในอาเซียน+
3+I และมีการจัดกิจกรรมร่วมกัน จ านวน 1 เครือข่าย 
1. ช่ือโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาภายในอาเซียน ระหว่าง คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัอิสลาม ประเทศอินโดนีเซีย กับ คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ์  
สถานท่ีประเทศอินโดนีเซีย และ ประเทศไทย 
วันเดือนปี 15 สิงหาคม – 15 กันยายน 2561 
 

● อ.องอาจ 
 

อ.องอาจ  

 
มายเหตุ  
 1ประชาคมอาเซียน+3+I หมายถงึ ประเทศสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศ และประเทศนอกกลุ่มประเทศอาเซียน 3 ประเทศ คือ จีน เกาหลีใต้ และญี่ปุ่น และ I คือ
ประเทศอินเดีย 

2 CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) กรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ ของประเทศในกลุ่มสหภาพยุโรป  
  CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) เป็นการก าหนดมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ ของประชากรของประเทศใน

กลุ่มสหภาพยุโรป เพื่อให้โรงเรียนทุกๆ โรงเรียน ในแต่ละประเทศที่เป็นชาติสมาชิกในสหภาพยุโรป ได้ออกแบบหลักสูตร และอ านวยการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ ที่มุ่งเน้น              
ในการพัฒนา “ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ (English Proficiency)” ให้กับประชากรของตนเอง เพื่อให้ประชากรของทุกๆ ประเทศในสหภาพยุโรป สามารถใช้ภาษาอังกฤษ เป็นภาษากลาง 
ในการสื่อสารแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม และองค์ความรู้ต่างๆ ตลอดจนสามารถประสานงานเพื่อด าเนินธุรกรรม และธุรกิจใดๆ ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยปจจจุบัน กรอบมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ CEFR นั้น ถือว่าเป็นมาตรฐานในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนภาษาอังกฤษที่ได้รับการยอมรับจากทั่วโลก โดยกรอบมาตรฐาน CEFR ได้แบ่งความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษเป็น 6 ระดับ ดังต่อไปนี้ 

Proficient User: 
         C1 (Mastery) : สามารถเข้าใจภาษาอังกฤษผ่านการฟจง และการอ่านได้อย่างคล่องแคล่ว ครบถ้วน สามารถสรุปใจความ จากการรับฟจง และการอ่านจาก
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แหล่งข้อมูลหลายๆ แหล่ง ได้สามารถน าเสนอความคิดเห็น ข้อโต้แย้ง เหตุผลประกอบต่างๆ ได้อย่างคล่องแคล่ว สามารถแนะน าพูดคุยภาษาอังกฤษ ในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่าง
ถูกต้อง คล่องแคล่วเป็นธรรมชาติ 
       C2 EOP (Efficient Operational Proficiency):  สามารถเข้าใจความหมายที่แท้จริง ในประโยคภาษาอังกฤษที่มีความซับซ้อนได้ สามารถพูดคุยภาษาอังกฤษ
ได้เป็นธรรมชาติ โดยมีการติดขัดให้เห็นได้ไม่บ่อยนัก สามารถใช้ภาษาอังกฤษในสังคม การเรียนหนังสือ และการประกอบอาชีพ ได้อย่างถูกต้อง คล่องแคล่ว สามารถใช้ภาษาอังกฤษ
ที่มีโครงสร้างประโยคที่มีความซับซ้อนในการสื่อสารได้ 

Independent User: 
         B2 (Vantage): สามารถเข้าใจใจความส าคัญของภาษาอังกฤษท่ีซับซ้อนท้ังในส่วนของข้อเท็จจริง และอารมณ์ความรู้สึกของภาษาได้ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษท่ีมี
ความเกี่ยวข้องกับอาชีพ และความสนใจของตนเอง สามารถพูดคุยภาษาอังกฤษได้ค่อนข้างเป็นธรรมชาติ ในระดับที่สามารถสื่อสารกับเจ้าของภาษาได้ โดยไม่ท าให้คู่สนทนาเกิด
ความเครียด 
         B1 (Threshold): สามารถเข้าใจ ใจความส าคัญของภาษาอังกฤษในโครงสร้างพื้นฐาน ในเรื่องที่ตนเองมีความคุ้นเคย เช่น เรื่องในที่ท างาน โรงเรียน เวลาว่าง ฯลฯ 
สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการเดินทางได้ สามารถสร้างประโยคพื้นฐานในการสื่อสารในเรื่องที่ตนเองสนใจได้ สามารถเล่าเรื่องเกี่ยวกับประสบการณ์ เหตุการณ์ ความมุ่งหวังของตนเอง
เป็นภาษาอังกฤษได้ สามารถอธิบายเหตุผล และความคิดเห็นของตนเองสั้นๆ ได้ 

Basic User: 
           A2 (Waystage) : สามารถเข้าใจประโยคภาษาอังกฤษที่มักจะพบเจอบ่อยๆ ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับเรื่องส่วนตัว ครอบครัว การซื้อสินค้าการเดินทาง ฯลฯ  ได้ 
สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวข้องกับกิจวัตรประจ าวันได้ สามารถอธิบายความต้องการของตนเองโดยใช้ประโยคพื้นฐานได้ 
         A1 (Breakthrough) : สามารถเข้าใจประโยคภาษาอังกฤษที่ต้องใช้ในชีวิตประจ าวันได้ โดยเฉพาะในส่วนของที่เป็นข้อเท็จจริง และรูปธรรม สามารถแนะน า
ตนเอง และผู้อื่นได้ สามารถถามตอบค าถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัวเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย คนท่ีรู้จัก สิ่งของที่ตนเองมีได้ สามารถโต้ตอบด้วยภาษาอังกฤษได้ ในกรณีที่คู่สนทนาพยายาม
ช่วยพูดอย่างช้าๆ ชัดๆ 
 
 3การทดสอบมาตรฐานภาษาจีน HSK ส านักงานเผยแพร่ภาษาจีนระหว่างประเทศไดเ้ปลี่ยนระบบการสอบวัดความรูภ้าษาจีน HSK เป็นระบบใหม่ โดยแบ่งการสอบ
ออกเป็นสองส่วน คือ สอบข้อเขียน และ การพูด  
 การสอบข้อเขียน แบ่งออกเป็น 6 ระดับ ดังนี้  
  ระดับที่ 1 ส าหรับผูส้อบที่เข้าใจค าศัพท์และประโยคภาษาจีนง่าย ๆ เรียนรู้ศัพท์มาแล้วอย่างน้อย 150 ค า 
  ระดับที่ 2 ส าหรับผูส้อบที่สามารถใช้ภาษาจีนสื่อสารเรื่องง่ายๆ ในชีวิตประจ าวัน เรียนรู้ศัพท์มาแล้วอย่างน้อย 300 ค า 
  ระดับที่ 3 ส าหรับผูส้อบที่สามารถใช้ภาษาจีนสื่อสารเรื่องความเป็นอยู่ การศึกษา การท างานและท่องเที่ยวประเทศจีน เป็นต้น เรยีนรูค้ าศัพท์มาแล้ว         
อย่างน้อย 600 ค า 
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  ระดับที่ 4 ส าหรับผูส้อบที่สามารถใช้ภาษาจีนสื่อสารในหัวข้อท่ีกว้างขวางขึ้นและสามารถสื่อสารกับผู้ใช้ภาษาจีนเป็นภาษาแม่ได้อย่างคลอ่งแคล่ว เรียนรูค้ าศัพท์
มาแล้วอย่างน้อย 1,200 ค า 
  ระดับที่ 5 ส าหรับผูส้อบที่สามารถอ่านเข้าใจภาษาจีนจากหนังสือพิมพ์และนิตยสารจีนฟจงเข้าใจรายการโทรทัศน์และภาพยนตรจ์ีน และสามารถพูดภาษาจีน    
ในที่สาธารณะได้ เรียนรู้ค าศัพท์มาแล้วอย่างน้อย 2,500 ค า 
  ระดับที่ 6 ส าหรับผูส้อบที่สามารถฟจงและอ่านข่าวสารภาษาจีนได้อยา่งดี สามารถสื่อสารความคิดเห็นของตัวเองด้วยปากเปล่าหรือการเขียนเป็นภาษาจีนได้
อย่างคล่องแคล่ว เรยีนรู้ศัพท์ภาษาจีน 5,000 ค าข้ึนไป 
 การสอบสามารถ การพูด แบ่งออกเป็น 3 ระดับ คือ  
  ระดับต้น  ระดับกลาง ระดับสูง  
 
 
 
 
 
 
 
 
เป้าประสงค์ 2 วิจัยและนวตักรรมสามารถแก้ไขปจญหาหรือเสริมสรา้งความเข้มแข็งของท้องถิ่น เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนของประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองต่อการแก้ไขปจญหาของท้องถิ่น    

โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่  

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

2.1.1 โครงการ
จัดหาทุนสนับสนุน
การสร้างผลงานวิจยั 

2.1.1.1จ านวนเงิน
สนับสนุนการวิจัยต่อปี 

35     
ล้านบาท 

…….     
ล้านบาท 

จ านวนเงินสนับสนุนการวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. ......................... จ านวน
............................บาท 
1. ช่ือโครงการวิจัย..................................งบประมาณจาก......................  

● ทุกคณะ 
● วิทยาลัยนวัตกรรม  
การจัดการ 

สถาบันวิจัย
และพัฒนา 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่  

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

จ านวน.................................บาท 
2. ช่ือโครงการวิจัย..................................งบประมาณจาก......................  
จ านวน.................................บาท 
3. ช่ือโครงการวิจัย..................................งบประมาณจาก......................  
จ านวน.................................บาท 

● มรภ.วไลยฯ สระแก้ว 
● งานศูนย์ภาษา  
● งานวิชาศึกษาทั่วไป  
● สถาบันวิจัยและ
พัฒนา  

2.2.1. โครงการ
ส่งเสริมงานวิจัยและ
งานสร้างสรรคเ์พื่อ
เสรมิสร้างความ
เข้มแข็งเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น   

2.2.1.1 จ านวน
ผลงานวิจัยหรือ
นวัตกรรมทีส่ร้างองค์
ความรู้ใหม่ท่ีตอบโจทย์
ระดับท้องถิ่นหรือ
สร้างสรรคห์รือแก้ไข
ปจญหาชุมชนท้องถิ่น 

23 
ผลงาน 

…4…..
ผลงาน 

ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ทีส่ร้างองค์ความรู้ใหม่ หรือนวัตกรรมท่ีตอบโจทย์ระดับ
ท้องถิ่นหรือแก้ไขปจญหาชุมชนท้องถิ่น จ านวน......4..............ผลงาน 

1. ช่ือผลงานการออกแบบและสร้างเครื่องวัดอุณหภูมิโคเพื่อใช้ในการวิเคราะห
สุขภาพโคเนื้อ  เจ้าของผลงาน อ.เฉลิมพล แก้วเทพ 

ช่ือหน่วยงานท่ีน าไปใช้ประโยชน์ มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
วัน/เดือน/ปีใช้ประโยชน์  11-13  กรกฏาคม  2561  

2. ช่ือผลงานการหาอัตราการลมเหลวและพยากรณเวลาเสียหายของอุปกรณใน 
สถานีไฟฟายอย 22 kV  เจ้าของผลงาน อ.ภุมรินทร ทวิชศรี 

ช่ือหน่วยงานท่ีน าไปใช้ประโยชน์ มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
วัน/เดือน/ปีใช้ประโยชน์  11-13  กรกฏาคม  2561  
3. ช่ือผลงานการออกแบบรอยตอของคานคอนกรีตส าเร็จรูปเปนจุดตอแข็งเกร็ง   
ช่ือเจ้าของผลงาน อ.ธราพงษ พัฒนศักดิ์ภิญโญ 
ช่ือหน่วยงานท่ีน าไปใช้ประโยชน์ มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
วัน/เดือน/ปีใช้ประโยชน์  11-13  กรกฏาคม  2561  
4. ช่ือผลงานการประยุกตใชแบบจ าลองสมดุลน้ าทาในลมุน้ าปตตานีตอนลาง ช่ือเจ้าของ
ผลงาน  อ.ศัลยชัย ใจสมุทร   

● หลักสตูรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต 
● หลักสตูรวิทยาศาสตร
บัณฑิต 
● หลักสตูรเทคโนโลยี
บัณฑิต 
 

อ.กันยารัตน ์
ดร.พลอย
ไพลิน 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่  

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

ช่ือหน่วยงานท่ีน าไปใช้ประโยชน์ มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
วัน/เดือน/ปีใช้ประโยชน์  11-13  กรกฏาคม  2561  

 
2.2.1.2 จ านวน
ผลงานวิจัยของอาจารย์ 
และนักวิจัยทีไ่ด้รับการ
เผยแพร่ในระดับชาติ
หรือนานาชาต ิ

20 
ผลงาน 

…………… 
ผลงาน 

ผลงานวิจัยของอาจารย์ และนักวิจัยที่ไดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
จ านวน....................ผลงาน 
ระดับชาติ............ผลงาน 
1. ช่ือผลงาน..........................................................ช่ือเจ้าของผลงาน.............................. 
เผยแพร่ใน/สถานท่ี/วารสาร................................................วันเดือนปี............................. 
2. ช่ือผลงาน..........................................................ช่ือเจ้าของผลงาน.............................. 
เผยแพร่ใน/สถานท่ี/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
3. ช่ือผลงาน..........................................................ช่ือเจ้าของผลงาน.............................. 
เผยแพร่ใน/สถานท่ี/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
ระดับนานาชาติ............ผลงาน 
1. ช่ือผลงาน..........................................................ช่ือเจ้าของผลงาน.............................. 
เผยแพร่ใน/สถานท่ี/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
2. ช่ือผลงาน..........................................................ช่ือเจ้าของผลงาน.............................. 
เผยแพร่ใน/สถานท่ี/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
3. ช่ือผลงาน..........................................................ช่ือเจ้าของผลงาน.............................. 
เผยแพร่ใน/สถานท่ี/วารสาร................................................วันเดือนปี............................. 
 

● ทุกคณะ  
● วิทยาลัยนวัตกรรม  
การจัดการ  
● มรภ.วไลยฯ สระแก้ว 
●  สถาบันวิจัยและ
พัฒนา   
● งานศึกษาทั่วไป  
● งานศูนย์ภาษา  

สถาบันวิจัย
และพัฒนา 

 2.2.1.3 จ านวนบทความ 20 ……….. บทความของอาจารย์ประจ าที่ได้รบัการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scorpus ● ทุกคณะ สถาบันวิจัย
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่  

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

 ของอาจารย์ประจ าที่
ได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ 
Scorpus 

บทความ บทความ (พิจารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏทิิน ท่ีได้รับการอ้างอิง ณ ปีปจจจุบนั ) จ านวน
...............บทความ 
1. ช่ือบทความ ..........................................ช่ือเจ้าของบทความ...................................... 
ช่ือวารสาร............................................................................ปีที่อ้างอิง............................. 
2. ช่ือบทความ ..........................................ชื่อเจ้าของบทความ...................................... 
ช่ือวารสาร............................................................................ปีที่อ้างอิง............................. 
3. ช่ือบทความ ..........................................ช่ือเจ้าของบทความ...................................... 
ช่ือวารสาร............................................................................ปีที่อ้างอิง............................. 
 

● วิทยาลัยนวัตกรรม   
การจัดการ  
● มรภ.วไลยฯ สระแก้ว 

และพัฒนา 

2.2.1.4  จ านวน
ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีที่ได้รับ   
การเผยแพร่ระดับชาติ 
หรืออ้างอิง หรือใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
หรือมีผลกระทบเชิง
เศรษฐกิจ และสังคม 

›240 
ผลงาน 

……… 
ผลงาน 

ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีทีไ่ดร้ับการเผยแพร่
ระดับชาติ หรืออ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ หรือมผีลกระทบเชิงเศรษฐกิจและ
สังคม จ านวน..............ผลงาน 
1. ช่ือผลงาน............................................................ประเภทงานวิจัย/งานสร้างสรรค์
..........................ช่ือนักศึกษา...............................ปีท่ี.......เผยแพร่ในระดับ/อา้งองิ/
น าไปใช้ประโยชน์............................หน่วยงาน..............................วันเดือนปี…………….. 
2. ช่ือผลงาน............................................................ประเภทงานวิจัย/งานสร้างสรรค์
..........................ช่ือนักศึกษา...............................ปีท่ี.......เผยแพร่ในระดับ/อา้งองิ/
น าไปใช้ประโยชน์............................หน่วยงาน..............................วันเดือนป…ี………….. 

● ทุกคณะ 
● วิทยาลัยนวัตกรรม  
การจัดการ 
● มรภ.วไลยฯ สระแก้ว 
● งานวิชาศึกษาทั่วไป 
 

สถาบันวิจัย
และพัฒนา 

2.2.2. โครงการจัด
ประชุมวิชาการ
ระดับชาตหิรือ

2.2.2.1 จ านวนครั้งการ
จัดประชุมวิชาการ
ระดับชาตหิรือ

3 ครั้ง ……….. 
ครั้ง 

การจัดประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติร่วมกับภาคีเครือข่ายต่อปีงบประมาณ 
จ านวน...............ครั้ง 
1. ช่ือการประชุม......................................................ระดับชาต/ิระดบันานาชาติ............

● ทุกคณะ  
● วิทยาลัยนวัตกรรม  
การจัดการ 

สถาบันวิจัย
และพัฒนา 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่  

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

นานาชาติร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย  

นานาชาติร่วมกับภาคี
เครือข่ายต่อ
ปีงบประมาณ 

ร่วมกับเครือข่าย........................................วันเดือนปีท่ีจัด........................................ 
สถานท่ี................................................. 
2. ช่ือการประชุม......................................................ระดับชาต/ิระดบันานาชาติ............
ร่วมกับเครือข่าย........................................วันเดือนปีท่ีจัด........................................ 
สถานท่ี................................................. 
3. ช่ือการประชุม......................................................ระดับชาต/ิระดบันานาชาติ............
ร่วมกับเครือข่าย........................................วันเดือนปีท่ีจัด........................................ 
สถานท่ี................................................. 

● บัณฑิตวิทยาลัย  
● สถาบันวิจัยและ
พัฒนา  
● งานวิชาศึกษาทั่วไป  

2.2.3 โครงการ
พัฒนาชุด
โครงการวิจัยรับใช้
สังคมที่เกิดจาก       
ความร่วมมือองค์กร
ภาคีเครือข่าย 

2.2.3.1 จ านวนชุด
โครงการวิจัยรับใช้สังคม
ที่เกิดจากความร่วมมือ
องค์กรภาคีเครือข่าย 

1 ชุด
โครงการ 

………ชุด
โครงการ 

ชุดโครงการวิจยัรับใช้สังคมที่เกดิจากความร่วมมือองค์กรภาคเีครือข่ายจ านวน ........ ชุด 
1. ช่ือชุดโครงการวิจัย..................................ร่วมกับช่ือองค์กรภาคเีครือข่ายช่ือ
..........................ด าเนินการในพ้ืนท่ี……………………………………วตัถุประสงค์(แบบ
ย่อ)................................................ 
2. ช่ือชุดโครงการวิจัย..................................ร่วมกับช่ือองค์กรภาคเีครือข่ายช่ือ
..........................ด าเนินการในพ้ืนท่ี……………………………………วตัถุประสงค์(แบบ
ย่อ)................................................ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัย
และพัฒนา 

2.3.1 โครงการ
พัฒนาองค์กรแห่ง
การเรยีนรู้โดยสร้าง
ชุมชนอุดมปจญญา 

2.3.1.1 ระดับ
ความส าเร็จของ 
การพัฒนาองค์กรแห่ง
การเรยีนรู้โดยสร้าง
ชุมชนอุดมปจญญา 

ระดับ 4 ระดับ 4 หน่วยงานไดส้ร้างการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรูโ้ดยสร้างชุมชนอุดมปจญญา มีผลการ
ด าเนินงานอยู่ระดับ 4 (อธิบายรายละเอยีดการด าเนินการในระดับนั้น) 
1. โครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรูจ้ากการปฏิบตัิงานวิจัยของอาจารย์กับนักศึกษา 
       ในการด าเนินโครงการสามารถบรรลุเป้าหมายหมายตามตัวช้ีวดัได้ทุกตัวช้ีวัด และ
ได้สร้างการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรูโ้ดยสรา้งชุมชนอุดมปจญญาทางด้านงานวิจัย
ผ่านกิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู้จากการปฏิบัติงานวิจยัของอาจารย์กบันักศึกษาร่วมกับ

● หลักสตูรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต 
● หลักสตูรวิทยาศาสตร
บัณฑิต 
● หลักสตูรเทคโนโลยี
บัณฑิต 

อ.กันยารัตน ์
ดร.พลอย
ไพลิน  
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่  

4 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้ด าเนินการ ผู้รายงาน 

มหาวิทยาลยัเครือข่าย โดยมีผลการด าเนินงานอยูร่ะดบั 4 คือ ทุกหน่วยงานในคณะมี
การประเมินผลความส าเร็จของแผนพัฒนาการจัดการความรูด้้านงานวิจัย โดยมผีลการ
ประเมินความส าเรจ็ตามแผนพัฒนาแยกตามหลักสตูรดังนี ้
 หลักสตูรวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม มีผลการประเมินความส าเร็จตาม
แผนร้อยละ  80 
 หลักสตูรวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ มผีลการประเมินความส าเร็จ
ตามแผนร้อยละ  85 
 หลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา มีผลการประเมินความส าเร็จตามแผนร้อย
ละ  80 
 หลักสตูรเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล มีผลการประเมินความส าเรจ็ตามแผน
ร้อยละ  65 
 หลักสตูรอิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร์ มีผลการประเมินความส าเร็จ
ตามแผนร้อยละ  75 

หลักสตูรออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มผีลการประเมินความส าเร็จตาม
แผนร้อยละ  70 
    

 

 
 
หมายเหตุ เกณฑ์การประเมิน  
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2.3.1.1 ระดับความส าเรจ็ของการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปจญญา  
 ระดับ 1 ทุกหน่วยงานมีการจัดท าแผนการจดัการความรู้  
 ระดับ 2 ทุกหน่วยงานมีระดับความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50  
 ระดับ 3 ทุกหน่วยงานมีระดับความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51–100  
 ระดับ 4 ทุกหน่วยงานมีการประเมินผลความส าเรจ็ของแผนพัฒนาการจัดการความรู้  
 ระดับ 5 ทุกหน่วยงานมีการเผยแพร่องค์ความรู้สูส่าธารณะและการน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์  
 
 
 

เป้าประสงค์ 3 ประชาชนสามารถด ารงชีวิตโดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีความสุข และมีรายไดเ้พิ่มขึ้น 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนางานพันธกิจสัมพันธ์ และถ่ายทอด เผยแพร่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

3.1.1 โครงการ
สร้างเครือข่าย
ชุมชน นักปฏิบัติ 
เพื่อร่วมกันศึกษา
แก้ไขปจญหาของ
ชุมชนท้องถิ่นและ
เสรมิพลังให้ชุมชน
ท้องถิ่นสามารถ
ด ารงอยู่ได้อย่าง

3.1.1.1 จ านวนพื้นที่
เป้าหมายในการ
ด าเนินงานพันธกิจ
สัมพันธ์ 

2 
พื้นที่1 

 

2 
พื้นที่1 

 

พื้นที่เป้าหมายในการด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์ จ านวน  2  พื้นที่ 
1. ช่ือสถานท่ีการด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์ชุมชน/ต าบล/อ าเภอ/จงัหวัด ....ชุมชนต าบล
คลองห้า  อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
โครงการความร่วมมือพัฒนาคุณภาพชีวิตพื้นฐานในชุมชนของจังหวัดปทุมธาน ี
วัตถุประสงค์ เพื่อจัดกระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิตพื้นฐานของชุมชน, เพื่อสร้าง
เครื่อข่ายกับชุมชน 
 
2. ช่ือสถานท่ีการด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์ชุมชน/ต าบล/อ าเภอ/จงัหวัด ......ชุมชน
ต าบลคลองห้า  อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

● รองคณบดฝี่าย
บริหาร 
 

อ.ไกรศักดิ ์
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

ยั่งยืน  โครงการบริการวิชาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติเพื่อชุมชน เรื่อง โครงการอบรมเชิง 
ปฏิบัติการกลไกหุ่นยนตเ์บื้องต้น ประจ าปีการศึกษา 2560 
วัตถุประสงค์ เพื่อบรูณาการการเรยีนการสอนรายวิชา  พื้นฐานวิทยาการหุ่นยนต์  กับ
การบริการวิชาการสู่ชุมชน เพื่อให้ความรู้เชิงปฏิบตัิการเกีย่วกับกลไกหุ่นยนต์เบื้องต้นแก่
นักเรียนและผูส้นใจ 
 
3. ช่ือสถานท่ีการด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์ชุมชน/ต าบล/อ าเภอ/จงัหวัด ...... โรงเรียน
บ้านคลองหาด อ.คลองหาด จ.สระแก้ว 
โครงการบริการวิชาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติเพื่อชุมชน เรื่อง โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ ITEC Innovation robot (junior) ประจ าปีการศึกษา 2560 
วัตถุประสงค์ เพื่อบูรณาการการเรยีนการสอนรายวิชา พ้ืนฐานวิทยาการหุ่นยนต์กับการ
บริการวิชาการสู่ชุมชน เพื่อให้ความรู้เชิงปฏิบัติการกับกลไกหุ่นยนต์เบื้องต้นแก่นักเรียน
ในชุมชน ระดับมัธยม เพื่อการสร้างพัฒนาการสร้างสรรคจ์ากการปฏบิัติจริงและฝึกการ
ท างานเป็นทีม ฝึกการคดิเป็นระบบ 
4. ช่ือสถานท่ีการด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์ชุมชน/ต าบล/อ าเภอ/จังหวัด …….. กองเวช
ศาสตร์ฟื้นฟู โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า จังหวัดสมุทรปราการ 
โครงการส่งเสริมอาชีพทหารผู้พิการหลังปลดประจ าการจากราชการสนามตาม ความ
ร่วมมือระหว่างคณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม และกองเวชศาสตร์ฟื้นฟู โรงพยาบาลพระ
มงกุฎเกล้า 
วัตถุประสงค์ เพื่อเสนอแนะแนวทางในการสร้างอาชีพใหม่ๆ เพื่อสรา้งความมั่นใจใน
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

อาชีพกับผู้รับบริการ 

3.1.1.2 ระดับ
ความส าเร็จของการ 
สร้างเครือข่ายชุมชนนัก
ปฏิบัติ เพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ จากภายในหรือ
ภายนอกมหาวิทยาลัย
เพื่อร่วมกันศึกษาและ
แก้ไขปจญหา   ของชุมชน
ท้องถิ่นที่เป็นพ้ืนท่ี
เป้าหมายร่วมที่บูรณา
การภารกิจของ
มหาวิทยาลยั  

ระดับ 5 ระดับ 2 

 

หน่วยงานไดส้ร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติกับ บริษัท เอฟ แอนด์ เอ็น แดรี่ส์ (ประเทศ
ไทย) เพื่อแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ในด้านเทคโนโลยีหุ่นยนต์และการควบคุมระบบอตัโนมตัิ
มีผลการด าเนินงานอยู่ระดับ  
ระดับ 1 มีบันทึกลงนามความร่วมมือ 
ระดับ 2 มีการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน  
1. โครงการอบรมการเพิม่ผลผลิตแก่สถานประกอบการ 
จ านวนผู้เข้ารับการอบรม 13 คน 

● หลักสตูรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต 

ผศ.ดร.เทิด
ศักดิ์ 

3.1.1.3 จ านวนชุมชนที่
มีศักยภาพในการจัดการ
ตนเอง  

2 
ชุมชน2 

……. 
ชุมชน2 

จ านวน..................ชุมชน 
1. ช่ือชุมชน......................................ต าบล/อ าเภอ/จังหวัด.............................................. 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

(อธิบายรายละเอียดในศักยภาพในการจัดการตนเองของชุมชน) 
..........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 
2. ช่ือชุมชน......................................ต าบล/อ าเภอ/จังหวัด.............................................. 
(อธิบายรายละเอียดในศักยภาพในการจัดการตนเองของชุมชน) 
.......................................................................................................................................... 

3.1.2 โครงการ
พัฒนาจิตอาสาให้กับ
นักศึกษาในการ
ด าเนินการงานพันธ
กิจสัมพันธ ์

3.1.2.1 ร้อยละหลักสูตร
ที่นักศึกษามีโครงการ     
จิตอาสาในการ
ด าเนินงานพันธกิจ
สัมพันธ์ 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
100 

มจี านวนทั้งหมด 8 หลักสูตร หลักสูตรทีม่ีนักศึกษามีโครงการจติอาสาในการด าเนินงาน
พันธกิจสัมพันธ์ จ านวน 8 หลักสตูร 
1. โครงการบริการวิชาการของหลักสตูรจากการจัดการเรยีนการสอนแบบ 

productive learning 
หลักสูตรอิเล็กทรอนกิส์สื่อสารและคอมพิวเตอร์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน 17 มกราคม 2561  
สถานที่ด าเนินงาน ชุมชนคลอง 5 หมู่ที่ 14 ต าบลคลอง 5 อ าเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธาน ี
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. วิชาที่มีการสอน productive learning จ านวนทั้งสิ้น 8 วิชา วิชาที่เข้าการ
ให้บริการวิชาการ จ านวน 7 วิชา คิดเป็นร้อยละ 87.5 
- TCE208ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
- TCE209สถาปจตยกรรมคอมพิวเตอร ์

 หลักสตูรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต 

 หลักสตูรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต 

 หลักสตูรเทคโนโลยี
บัณฑิต 

 ประธาน
หลักสูตร 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

- TCE104อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 
- TCE103วิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 1 
- 5584507การประมวลผลสัญญาณดิจติอล 
- 5573308วิศวกรรมระบบควบคมุ 
- 5583205เครือข่ายคอมพิวเตอร ์2 
2. ผู้ร่วมการอบรมท าแบบประเมนิความพึงพอใจ มีความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 86 
3. ผู้ร่วมการอบรมมคีวามรูม้ากขึน้กว่าเดิมในเกณฑ์เฉลี่ย ผูร้่วมการอบรม ไดล้งมือ
ปฏิบัติงานจริงและได้ช้ินงานกลับบ้านคิดเป็นร้อยละ 100 
 
หลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรรมไฟฟ้า 
ระยะเวลาด าเนินงาน วันท่ี  17 มกราคม พ.ศ. 2561              
สถานที่ด าเนินงาน ชุมชนคลองห้า หมู่ที่ 14 ต.คลองห้า อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. จ านวนรายวิชาที่ใช้ในการท ากิจกรรมทั้งหมด 6 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 85.7 
ประกอบไปด้วยวิชา 

- เครื่องมือวัดและการวดัทางไฟฟ้า                                                    
- การติดตั้งไฟฟ้า 
- ระบบส่งและจ่ายก าลังไฟฟ้า  
- วิศวกรรมส่องสว่าง  
- การออกแบบระบบไฟฟ้า 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

- การป้องกันระบบไฟฟ้าก าลัง 
2. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ  21  คน ซึ่งได้ตามเป้าหมาย 
3. ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมด้านความรู้ความเข้าใจที่ไดจ้ากการอบรม 
ภายหลังเสร็จสิ้นการอบรมมีคะแนนอยู่ในเกณฑ์ระดับดีมาก ที่คะแนนเฉลี่ย 4.67 และ
ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมด้านการน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน อยู่ในระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย 4.67 
4. สามารถช่วยให้ชุมชนใช้พื้นที่ลานกิจกรรมทีต่ิดตั้งระบบไฟฟ้าเพิม่เติมท ากิจกรรมใน
ช่วงเวลากลางคืนได ้
 
 
 
หลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมเคร่ืองกล 
ระยะเวลาด าเนินงาน วันท่ี  17 มกราคม  พ.ศ.2561 
สถานที่ด าเนินงาน ชุมชนคลองห้า หมู่ที่ 14 ต.คลองห้า อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. จ านวนรายวิชาที่ใช้ในการท ากิจกรรมทั้งหมด 6 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 80 ประกอบ
ไปด้วยวิชา 
- TMP205 การท าความเย็นและปรับอากาศ 
- TMP206 เครื่องยนตส์ันดาปภายใน 
- TMP207 กลศาสตร์เครื่องจักรกล 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

- TMP308 การทดลองทางวิศวกรรมเครื่องกล 1 
- TMP317 การวัดและเครื่องมือวดัในงานอุตสาหกรรม 
- TMP312 การทลองทางวิศวกรรมเครื่องกล 2 
2. ประชาชนเข้าร่วมอบรม จ านวนเข้าร่วม 20 คน ผ่านเกณฑ์ความรู้ จ านวน 20คน คิด
เป็นร้อยละ 100 
3.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ   คิดเป็นร้อยละ 95 
4.ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมโครงการ   คิดเป็นร้อยละ 100 
 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
ระยะเวลาด าเนินงาน วันอาทิตย์ที ่25 มีนาคม 2561 
สถานที่ด าเนินงาน โรงเรียนวัดธรรมนาวา(หลังเก่า) หมู่ 12 ต.เชียงรากน้อย อ.บางปะอิน 
จ.พระนครศรีอยุธยา 
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. จ านวนรายวิชาที่ใช้ในการท ากิจกรรมทั้งหมด 3 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 
ประกอบไปด้วยวิชา เทคโนโลยีงานเช่ือม เทคโนโลยีเครื่องมือกล ช้ินส่วนเครื่องจักรกล 
2. ประชาชนเข้าร่วมอบรม จ านวนเข้าร่วม 47 คน ผ่านเกณฑ์ความรู้ จ านวน 47 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 
3.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ   คิดเป็นร้อยละ 95.01 
4.ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมโครงการ   คิดเป็นร้อยละ 90.52 
5. การน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 82.45 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

 
 
 
หลักสูตรเทคโลยีวิศวกรรมโยธา  
ระยะเวลาด าเนินงาน วันท่ี  26  มิถุนายน  พ.ศ.2561 
สถานที่ด าเนินงาน ชุมชนคลองห้า หมู่ที่ 14 ต.คลองห้า อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. ร้อยละรายวิชา Productive Learning มีการเรยีนการสอน โดยมีส่วนร่วมร่วมกับ
รายวิชาในสาขา โดยเฉพาะวิชา TCI101 พ้ืนฐานส าหรับงานวิศวกรรมโยธา TCI109 
วัสดุก่อสร้างและปฏิบัติการก่อสรา้งพื้นฐาน และ TCI110 เทคนิคก่อสร้าง 
2. มีผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิน้ 33 คน ประกอบด้วย 
    - คณะอาจารย์ในสาขาวิชา 5 คน 
    - นักศึกษา 6 คน 
    - ผู้เข้ารับการอบรม 22 คน 
    - ผู้เข้าร่วมอบรม มีความพึงพอใจในระดับดี  คะแนนเฉลี่ย 4.25  
    - มีระดับความรูภ้ายหลังเข้ารบัการอบรมอยู่ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.13  
    - นักศึกษามีความตั้งใจในการท างาน สามารถท างานส าเร็จลลุ่วงได้  
    - นักศึกษาได้ความรู้และเกิดทกัษะในการท างานจริง 
 
หลักสูตรวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

ระยะเวลาด าเนินงาน วันท่ี  30  มิถุนายน  พ.ศ.2561 
สถานที่ด าเนินงาน ชุมชนคลองห้า หมู่ที่ 14 ต.คลองห้า อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. ร้อยละรายวิชา Productive Learning มีการเรยีนการสอน โดยมีส่วนร่วมร่วมกับ
รายวิชาในสาขา โดยเฉพาะวิชา TEG101 กรรมวิธีการผลติและวิชาวิศวกรรมความ
ปลอดภัย 
2. มีผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิน้ 30 คน ประกอบด้วย 
   - คณะอาจารย์ในสาขาวิชา 5 คน 
   - นักศึกษา 5 คน 
   - ผู้เข้ารับการอบรม 20 คน 
   - ผู้เข้าร่วมอบรม มคีวามพึงพอใจในระดับดี  คะแนนเฉลีย่ 4.10  
   - มีระดับความรู้ภายหลังเข้ารบัการอบรมอยู่ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.14 
 
 
 
หลักสูตรออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
ระยะเวลาด าเนินงาน วันท่ี 23 เมษายน – 15 พฤษภาคม  พ.ศ.2561 
สถานที่ด าเนินงาน ชุมชนคลองห้า หมู่ที่ 14 ต.คลองห้า อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. นักศึกษาออกแบบผลิตภณัฑเ์ขา้ร่วม 15 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

2. สมาชิกชุมชนเข้าร่วมโครงการ 17 คน คิดเป็นร้อยละ 85 
3. ความพึงพอใขของผู้เข้ารับการอบรมด้านความรู้ความเข้าใจคะแนนอยู่ในเกณฑ์ระดับ
ดีที่ค่าเฉลีย่ 3.89 
4. สามารถช่วยให้ชุมชนมีความสามารถและทักษะในการสร้างผลิตภณัฑ์จากเศษไม้
เหลือใช้ให้เกิดประโยชน์ใช้สอยแบบใหม่ ร้อยละ 94 
หลักสูตรเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน วันท่ี 23  มิถุนายน  พ.ศ.2561 
สถานที่ด าเนินงาน ชุมชนคลองห้า หมู่ที่ 14 ต.คลองห้า อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 
ผลการด าเนินโครงการตามตัวชี้วัด 
1. มีผู้เข้าอบรมเกินร้อยละ100 ของค่าเป้าหมายคือ มีอาจารย์เข้าร่วม  5 คน 

 - นักศึกษา  จ านวน 10  คน  
 - ผู้เข้าอบรมจ านวน  25  คน 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรูไ้ปใช้ในการท าโครงงาน (คิดเป็นร้อยละ 98) 
3. ผลการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมโครงการหลังอบรมเท่ากับ 4.8 คิด
เป็นร้อยละ 97 
4. ผู้ร่วมการอบรมมคีวามรู้ มีความรู้ในระดับ 4.85 คิดเป็นร้อยละ97 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

3.2.1 โครงการ
บริหารศูนย์เรยีนรู้
ตามแนว
พระราชด าริและ
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.2.1.1 ระดับ
ความส าเร็จของการ
น้อมน าปรัชญาของหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลยั  

ระดับ 5 ระดับ 2 หน่วยงานมีการด าเนินการน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขบัเคลื่อนในด้าน 
การปลูกผักสวนครัว โดยมีผลการด าเนินงานอยู่ระดับ 2 (อธิบายรายละเอยีดการ
ด าเนินการในระดับนั้น) 
ระดับ 1 มีการมอบนโยบายในการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในคณะ มีการ
มอบหมายผู้รับผิดชอบในการก าหนด และผลักดันนโยบายสู่การปฏิบัติงานจนเกิด
กระบวนการวางแผนงานของเศรษฐกิจพอเพียงและปฏิบัติได้ครอบคลุมกว้างขวางตาม
สภาพของมหาวิทยาลัย  
ระดับ 2  คณะพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี คุณภาพสูงขึ้น สามารถลดข้อผิดพลาดใน
การบริหารงานลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้มีความรวดเร็วขึ้น  
 
 

 อ.อ าพล   อ.อ าพล 

3.2.2 โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเดจ็
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

3.2.2.1 ร้อยละของการ
ด าเนินงานโครงการที่
บรรลตุามวตัถุประสงค์
ของโครงการ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
……… 

มีกิจกรรมภายใต้โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด ารสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จ านวน..............โครงการ/กิจกรรม 
ด าเนินการแล้วเสร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ จ านวน....................โครงการ/
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ................ 
-ไม่มีโครงการ- 

งานโครงการอนุรักษ์      
พันธุกรรมพืชฯ 

งานโครงการ
อนุรักษ์
พันธุกรรมพืช
ฯ 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

3.2.3 โครงการจัด
นิทรรศการเฉลมิ  
พระเกียรต ิ

3.2.3.1 ร้อยละของ     
การด าเนินงานโครงการ
ที่บรรลตุาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
50 

มโีครงการนิทรรศการเฉลมิพระเกียรติ จ านวน  4  โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการแล้ว
เสร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ จ านวน 1  โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ50 
โครงการจ านวน 4 โครงการ ด าเนินการแล้ว 2 โครงการ 
1. โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรมินทร มหาภูมิพลอดุลยเดช ผลการ

ด าเนินงาน วันที่ 5 ธันวาคม 2560 ผู้เข้าร่วมชมโครงการและกิจกรรม คิดเป็น    
ร้อยละ  94.40  อาจารย์และบุคลากร นักศึกษา ได้ความรู้จากการน าเสนอผลงาน
ในนิทรรศการและปฏิบัติการ คดิเป็นร้อยละ 89.70 

2 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระปิตุฉาเจ้าฟ้าวไลยอลงกรณ์ (จัดพร้อมงานรับเสด็จ) 
ด าเนินงานวันที่ 24-28 พฤษภาคม 2561 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ คิดเป้น
ร้อยละ 4.59 

3 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวิชิราลงกรณ บดินทรเทพวรางกูร 
ด าเนินงานวันที่ 10 กรกฎาคม 2561 นักศึกษาภาคปกติเข้าร่วมคิดเป้นร้อยละ 100  

4 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9 
ด าเนินงานวันที่ 1-10 สิงหาคม 2561 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการเท่ากับ 4.72  
คิดเป้นร้อยละ 94.40 

 
 
 
● ผศ.เศกพร 
 
 
 
● อ.ธนัง 
 
 
● อ.จุฑามาศ 
 
● อ.กนกนาฎ 
 

 
 
 
● ผศ.เศกพร 
 
 
 
● อ.ธนัง 
 
 
● อ.จุฑามาศ 
 
● อ.กนกนาฎ 
 

3.3.1 โครงการ
พัฒนาครูประจ าการ
แบบ Coaching 
และสร้างเครือข่าย 
ในจังหวัดปทุมธานี 

3.3.1.1 ระดับ
ความส าเร็จของการ
สร้างเครือข่ายชุมชนนัก
ปฏิบัติเพื่อแลกเปลีย่น
เรียนรูจ้ากภายในหรือ

ระดับ 
4 

ระดับ 
……… 

หน่วยงานไดส้ร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติกับ..........................เพื่อแลกเปลีย่นการ
เรียนรู้ในด้านพัฒนาครูประจ าการแผน Coaching มีผลการด าเนินงานอยู่ระดับ
......................... (อธิบายรายละเอยีดการด าเนินการในระดับน้ัน) 
..........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... 

งานพัฒนาครูและ
บุคคลากรทาง  
การศึกษา 

งานพัฒนาครู
และบุคลากร
ทาง   
การศึกษา 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

และจังหวัดสระแก้ว ภายนอกมหาวิทยาลัย
เพื่อพัฒนาครู
ประจ าการแบบ  
Coaching 
 

-ไม่มีโครงการ- 

3.4.1 โครงการ
บรรยายสาธารณะ 
(Public Lecture) 

3.4.1.1 มหาวิทยาลยั      
มีการเปดิการบรรยาย
สาธารณะ             
(Public Lecture)   
เพื่อให้ประชาชนใน
ชุมชนได้เข้ามาฟจง
แนวความคิดข้อมลูที่
เป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินชีวิตน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจน
ได้รับการยกย่องจาก
หน่วยงานภาครัฐหรือ
เอกชน 

1 
หน่วย 

………… 
หน่วย 

คณะได้มีการเปิดการบรรยายสาธารณะโดยมีหน่วยงานเข้าร่วมจ านวน................หน่วยงาน 
คือหน่วยงาน..........................................หัวข้อการบรรยาย.......................................................... 
สถานที่................................................วันเดือนปี........................................................................... 
ช่ือชุมชน/บุคคลที่น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต...................................... ได้รับการยกย่องจาก
หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน(ช่ือ) ................................................................................................ 
-ไม่มีโครงการ- 

คณะมนุษยศาสตร์   
และสังคมศาสตร ์
 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และ
สังคมศาสตร์ 
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หมายเหตุ :  
 1 พื้นที่เป้าหมายในการด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์ 3 พื้นที ่คือ  1.ศูนย์การเรียนรู้ และศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์    
2. ชุมชนต าบลคลองห้า อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี และ ชุมชนต าบลสวนพริกไทย อ าเภอเมอืง จังหวัดปทุมธานี 3. ชุมชนต าบลท่าเกษม และต าบลบ้านแก้ง อ าเภอเมือง 
จังหวัดสระแก้ว 
 2 เป้าหมายชุมชนท่ีมีศักยภาพในการจัดการตนเอง 2 ชุมชน คือ 1. ชุมชนต าบลคลองห้า 2.ชุมชนต าบลสวนพริกไทย 
 3.1.1.2 ระดับความส าเรจ็ของการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัตเิพือ่แลกเปลีย่นเรยีนรู้จากภายในหรอืภายนอกมหาวิทยาลัยเพื่อร่วมกนัศึกษาและแก้ไขปจญหาของชุมชน
ท้องถิ่นที่เป็นพ้ืนท่ีเป้าหมายร่วมทีบู่รณาการภารกิจของมหาวิทยาลยั  

  ระดับ 1 มีบันทึกลงนามความร่วมมือ 
  ระดับ 2 มีการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน  
  ระดับ 3 มีการประเมินความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการในระดับร้อยละ 50  
  ระดับ 4 มีการประเมินความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการในระดับร้อยละ 51-100 
  ระดับ 5 ชุมชน หรือองค์กรเป้าหมายที่ไดร้ับการพัฒนาและที่มคีวามเข้มแข็งอย่างยั่งยืน ที่ปรากฏหลกัฐานที่ชัดเจน 

 3.2.1.1 ระดับความส าเรจ็ของการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลยั 
  ระดับ 1 มีการมอบนโยบายในการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในมหาวิทยาลัย มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบในการก าหนด และผลักดันนโยบายสู่   

การปฏิบัติงานจนเกิดกระบวนการวางแผนงานของเศรษฐกิจพอเพียงและปฏิบัติได้ครอบคลุมกว้างขวางตามสภาพของมหาวิทยาลัย  
  ระดับ 2  มหาวิทยาลัยพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี คุณภาพสูงขึ้น สามารถลดข้อผิดพลาดในการบริหารงานลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้มีความรวดเร็วขึ้น  
  ระดับ 3 บุคลากรและนักศึกษามีอปุนิสัยในการใช้ทรัพยากรอย่างถูกต้องและมีการประเมินความคุ้มทนุจากการใช้ทรัพยากร เพื่อการแก้ไข ปรับปรุง พัฒนา

วิธีการจัดการทรัพยากรและเสริมสร้างอุปนิสยัที่ดีในการใช้ทรัพยากรอย่างต่อเนื่อง  
  ระดับ 4 มีการก าหนดหรือประกาศกลุ่มบุคคลต้นแบบท่ีเป็นคณะผูบ้ริหาร บุคลากร และนักศึกษา ท่ีเป็นต้นแบบแห่งวิถีชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

จนบุคลากรและนักศึกษาส่วนใหญ่เช่ือถือปฏิบัติตาม 
  ระดับ 5 มหาวิทยาลัยได้รบัความช่ืนชมอย่างกว้างขวางและได้ปฏิบตัิตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 3.3.1.1 ระดับความส าเรจ็ของการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัตเิพือ่แลกเปลีย่นเรยีนรู้จากภายในหรอืภายนอกมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาครูประจ าการแบบ Coaching 
  ระดับ 1 มีบันทึกลงนามความร่วมมือ 
  ระดับ 2 มีการด าเนินกิจกรรมร่วมกัน  
  ระดับ 3 มีการประเมินความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการในระดับร้อยละ 50  
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  ระดับ 4 มีการประเมินความส าเรจ็ของการด าเนินโครงการในระดับร้อยละ 51-100 
  ระดับ 5 ชุมชน หรือองค์กรเป้าหมายที่ไดร้ับการพัฒนาครูประจ าการแบบ Coaching ปรากฏหลักฐานท่ีชัดเจน มีการน าเอาองค์ความรู ้เพื่อใช้ในการพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  เป้าประสงค์ที่ 4 บัณฑิต และผู้มสี่วนไดส้่วนเสียมีคณุธรรม ศลีธรรม จริยธรรม จิตส านึกท่ีดตี่อสังคมโดยรวมรักษามรดกทางวัฒนธรรมและเข้าใจในสังคมพหุวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์ สร้างจิตส านึกทางวัฒนธรรมและการเรยีนรู้ต่างวัฒนธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพรม่รดกทางวัฒนธรรม 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่น าไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

4.1.1 โครงการบริหาร
จัดการงานส่งเสรมิ
ศาสนา ท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม
และ   ภูมิปจญญา
ท้องถิ่น 

4.1.1.1 ระดับ
ความส าเร็จของ      
การด าเนินงานบริหาร
จัดการงานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและ   
ภูมิปจญญาท้องถิ่น 

ระดับ    
5 

ระดับ    
4 

ผลการด าเนินงานบริหารจัดการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปจญญาท้องถิ่น อยู่
ระดับ 5 (อธิบายรายละเอียดการด าเนินการในระดับนั้น)  
1. ก าหนดผูร้ับผดิชอบในการจัดท าแผนท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  
2. จัดท าแผนดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม โดยบรูณาการกับการจัดการเรียน

การสอน การวิจยั และการบริการวิชาการ 
3. ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวฒันธรรม  
4. ประเมินความส าเรจ็ของตามตัวบง่ช้ีที่วัดความส าเรจ็ตามวตัถุประสงค์ของแผน

ด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
5. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 
มีโครงการ 2 โครงการ ด าเนินการแล้วเสร็จ 
1. โครงการประเพณีลอยกระทง  ผลการด าเนินงาน วันที่ 1-3 พฤศจิกายน 2560

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวนทั้งสิ้น  110  คน  คิดเป็นร้อยละ 100 นักศึกษามีความ
พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 4.68  คิดเป็นร้อยละ 93.60 

2. โครงการเทคโนอุตฯ ร่วมใจแต่งกายตามประเพณี ผลการด าเนินงาน วันที่ 3 
พฤศจิกายน 2560 มีคณาจารย์และบุคลากรในคณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม จ านวน 
33 คน ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ที่    4.85 

 มหีลักสูตรในคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเข้าร่วมโครงการจ านวนทัง้สิ้น 7 
หลักสตูร ประกอบด้วย 
1) สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
● อ.โชติกาญจน ์
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
● อ.โชติกาญจน ์
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

2) สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม 
3) สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล 
4) สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
5) สาขาวิชาออกแบบผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม 
6) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกสส์ื่อสารและคอมพิวเตอร ์

   7) สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลย ี
 
 
 

4.1.2 โครงการพัฒนา
แหล่งการเรียนรู้        
ด้านงานส่งเสริม
ศาสนา ท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

4.1.2.1 จ านวนแหล่ง
เรียนรูด้้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม1   

2 แหล่ง …… แหล่ง 
 

แหล่งการการเรียนรู้ด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมที่ได้พัฒนา จ านวน..........แหล่ง ได้แก่ 
1. ช่ือแหล่งการเรียนรู้..................................... ต าบล.............................. 
อ าเภอ.........................จังหวัด.................. 
-ไม่มีโครงการ- 
 

งานศิลปวัฒนธรรม งาน
ศิลปวัฒนธรร
ม 

4.1.2.2 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
ตามเป้าหมายที่ก าหนด
ในแหล่งเรียนรู้        
ด้านศาสนา และ
ศิลปวัฒนธรรม 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
……. 

จ านวนกลุ่มเปา้หมายโครงการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้        ด้านงานส่งเสริมศาสนา 
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน.............คน จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ.........คน 
คิดเป็นร้อยละ...................... แยกเป็น 
1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม ........................จ านวนกลุ่มเปา้หมาย จ านวน...................คน. 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ.........คน คิดเป็นร้อยละ................. 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

2. ช่ือโครงการ/กิจกรรม ........................จ านวนกลุ่มเปา้หมาย จ านวน...................คน. 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ.........คน คิดเป็นร้อยละ................. 
-ไม่มีโครงการ- 
 
 

4.1.3 โครงการสรา้ง
ผลงานอนุรักษ์ 
ส่งเสริม สืบสานและ
เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมที่ไดร้ับ
การเผยแพร่ใน
ระดับชาติ หรือ
นานาชาติ 

4.1.3.1 จ านวนผลงาน
อนุรักษ์ ส่งเสรมิ       
สืบสานและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมที่ไดร้ับ
การเผยแพร่ใน
ระดับชาติ หรือ
นานาชาติ 

1 ผลงาน 5 ผลงาน ผลงานอนุรักษ์ ส่งเสรมิ สืบสานและเผยแพร่ศลิปวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ หรือนานาชาติ จ านวน 5 ผลงาน 

ระดับชาติ 
1. ช่ือผลงาน ลูกต้นเปด็น้ า ( 5 ช้ิน) 
สถานท่ี หอศิลปส์นามจันทร์ มหาวิทยาลัยศลิปากร จ.นครปฐม 
วันเดือนปี  15-26 ตุลาคม 2561  เผยแพรโ่ดยมหาวิทยาลยัศิลปากร 
2. ช่ือผลงาน บิดเบือน (26 ช้ิน) 
สถานท่ี หอศิลปส์นามจันทร์ มหาวิทยาลัยศลิปากร จ.นครปฐม 
วันเดือนปี  15-26 ตุลาคม 2561  เผยแพรโ่ดยมหาวิทยาลยัศิลปากร 
3. ช่ือผลงาน ปลามหาสนุก 
สถานท่ี หอศิลปส์นามจันทร์ มหาวิทยาลัยศลิปากร จ.นครปฐม 
วันเดือนปี  15-26 ตุลาคม 2561  เผยแพรโ่ดยมหาวิทยาลยัศิลปากร 
4. ช่ือผลงาน แรงฟืน 
สถานท่ี หอศิลปส์นามจันทร์ มหาวิทยาลัยศลิปากร จ.นครปฐม 
วันเดือนปี  15-26 ตุลาคม 2561  เผยแพรโ่ดยมหาวิทยาลยัศิลปากร 

 ผศ.เศกพร 
 อ.ดร.วุฒิชัย 

 ผศ.เศกพร 
 อ.ดร.วุฒิชัย 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

5. ช่ือผลงาน เปลวไฟระบายสี 2561 (5 ช้ิน) 
สถานท่ี หอศิลปส์นามจันทร์ มหาวิทยาลัยศลิปากร จ.นครปฐม 
วันเดือนปี  15-26 ตุลาคม 2561  เผยแพรโ่ดยมหาวิทยาลยัศิลปากร 
 
ระดับนานาชาติ 
1. ช่ือผลงาน.................................................สถานท่ี............................... 
วันเดือนปี................................เผยแพร่โดย..................................................... 
2. ช่ือผลงาน.................................................สถานท่ี............................... 
วันเดือนปี................................เผยแพร่โดย..................................................... 

 

4.2.1 โครงการ      
สร้างเครือข่าย        
หรือจัดกิจกรรม     
ด้านศิลปวัฒนธรรม
และภมูิปจญญาท้องถิ่น       
ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ 

4.2.1.1 จ านวน
เครือข่ายพันธมิตร       
ที่มีความร่วมมือ          
ด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ด าเนินกิจกรรมร่วมกัน
ทั้งในประเทศหรือ
ต่างประเทศ 

1 
เครือข่าย 

....... 
เครือข่าย 

เครือข่ายพันธมิตรที่มีความร่วมมือด้านศิลปวัฒนธรรมและด าเนินกิจกรรมร่วมกันทั้งใน
ประเทศหรือต่างประเทศ จ านวน................เครือข่าย 
เครือข่ายในประเทศ/ต่างประเทศ(ระบุ).............................................. 
1. ช่ือโครงการ/กจิกรรม.................................ระหว่าง............................กับ.......................... 
สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................... 
2. ช่ือโครงการ/กิจกรรม.................................ระหว่าง............................กับ.......................... 
สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................... 
3. ช่ือโครงการ/กิจกรรม.................................ระหว่าง............................กับ.......................... 
สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................... 
-ไม่มีโครงการ- 

งานศิลปวัฒนธรรม งาน
ศิลปวัฒนธรร
ม 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนิน 

งานสะสม
ไตรมาสที่ 

4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

 
4.3.1. โครงการ
บริหารจดัการ
ศิลปวัฒนธรรมที่น าไป
ต่อยอดสูเ่ศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์

4.3.1.1 จ านวนเงิน
รายได้ที่เกิดจากการ
บริหารจดัการ
ศิลปวัฒนธรรมที่น าไป
ต่อยอดสูเ่ศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์

10 
 ล้านบาท 

............. 
 ล้านบาท 

เงินรายได้ที่เกิดจากการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่น าไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค ์
จ านวน................................บาท เกิดจากการด าเนินงาน ดังนี้ 
1. โครงการ............................................................เกิดรายได้จ านวน...............................บาท 
2. โครงการ............................................................เกิดรายได้จ านวน...............................บาท 
3. โครงการ............................................................เกิดรายได้จ านวน...............................บาท 
-ไม่มีโครงการ- 

● งาน
ศิลปวัฒนธรรม 
● งานบริหาร
ทรัพย์สินและจัดการ
รายได้ 

งาน
ศิลปวัฒนธรร
ม 

 
 
หมายเหตุ : เกณฑ์การให้คะแนน  
 1แหล่งเรียนรู้ ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 2 แหล่ง ได้แก่ 1. เรือนไทย 2.ลานวัฒนธรรม ลานติ้ว   
 4.1.1 ระดบัความส าเรจ็ของการด าเนินงานบริหารจัดการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภมูิปจญญาท้องถิ่น 
         เกณฑ์มาตรฐาน  

1. ก าหนดผูร้ับผดิชอบในการจัดท าแผนท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  
2. จัดท าแผนดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม โดยบรูณาการกับการจัดการเรียนการสอน การวิจยั และการบริการวิชาการ 
3. ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวฒันธรรม  
4. ประเมินความส าเรจ็ของตามตัวบง่ช้ีที่วัดความส าเรจ็ตามวตัถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
5. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
6. เผยแพร่กจิกรรมหรือบริหารด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน  
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7. ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศลิปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรบัในระดับชาติ 
 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

มีการด าเนินการ 1 ข้อ มีการด าเนินการ 2 ข้อ มีการด าเนิน  3-4 ข้อ มีการด าเนินการ 5 ข้อ มีการด าเนินการ 6-7 ข้อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เป้าประสงค์ 5 มหาวิทยาลัยมีคณุภาพ มาตรฐาน โปร่งใส และธรรมาภิบาลตอบสนองต่อความต้องการประเทศ และเป็นที่ยอมรับต่อประชาชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นเลิศมีธรรมาภิบาล  
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

5.1.1 โครงการพัฒนา
ระบบ การจดัการ
ทรัพยากรบุคคล  
สู่ความเป็นเลิศ 

5.1.1.1 ระดับ
ความส าเร็จของ การ
จัดการทรัพยากร
บุคลากร สู่ความเป็น
เลิศ 

ระดับ 5 ระดับ 4 ผลการด าเนินงานการจัดการทรัพยากรบุคลากร สูค่วามเป็นเลิศ อยูร่ะดับ 4 
 (อธิบายรายละเอียดการด าเนินการในระดบันั้น) 
1. โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 
ระยะเวลาด าเนินการ 26 และ 29 มิถุนายน 2561 
สถานที่  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ผลการด าเนินงาน 
  -   คณะมีการจัดท าแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากร  
 -   ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 80 
 -   ร้อยละความส าเรจ็ของการด าเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 95 
 -   มีการประเมินผลความส าเรจ็ของแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากร 
 
2. โครงการบริหารจัดการเรียนการสอนการศึกษาเพื่อปวงชน ผลการด าเนิน                      
ร้อยละการเบิกจ่าย 93.29 
 

● อ.อ าพล ● นางจุฑามาศ 

5.2.1 โครงการ 
ปรับปรุงกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ  

5.2.1.1 ร้อยละของ
กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับท่ีได้รับการ
ปรับปรุงตามแผน  

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
……… 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่คาดว่าจะได้รับการปรับปรุงตามแผนจ านวน...............ได้รับ
การปรับปรุงแล้วเสร็จตามแผน....................คิดเป็นร้อยละ............................. 
-ไม่มีโครงการ- 

งานนิติการ ส านักงาน
อธิการบด ี

งานนิติการ 
ส านักงาน
อธิการบด ี
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

5.2.2 โครงการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล 
และเป็นมหาวิทยาลัย   
ที่รับผิดชอบต่อสังคม 
มีการเบิกจ่ายให้เป็นไป
ด้วยความโปร่งใส
ถูกต้องตามระเบียบ 

5.2.2.1 ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ      
ตามแผนที่ก าหนด 

ร้อยละ 
 90 

ร้อยละ 
93.09 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 งบประมาณตามแผนใน  
ไตรมาส 1 จ านวน 181,925 บาท เบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนจ านวน 3,388,248.35 
ของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน 

1. โครงการการบริหารส านักงาน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 23.54 
2. โครงการปรับปรุงอาคารสิ่งก่อสร้างคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    -ยังไม่ได้ด าเนินการ- 
3. โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ    
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

    -ยังไม่ได้ด าเนินการ-  
4. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ส าหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
   -ยังไม่ได้ด าเนินการ- 
5. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม ได้
ครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน 20 ชุด ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 100 
 
ไตรมาสที่ 2 จ านวน 3,566,925 บาท เบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนจ านวน 174,785.49 
บาท คิดเป็นร้อยละ 4.91 ของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน ไตรมาส 2 

1. โครงการการบริหารส านักงาน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 49.41 
2. โครงการปรับปรุงอาคารสิ่งก่อสร้างคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    -ยังไม่ได้ด าเนินการ- 

 
 
 
 อ.อ าพล 
 อ.ธราพษ์ 

 
 
 

 นางสาวอุษา 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

3. โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ    
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

    -ยังไม่ได้ด าเนินการ-  
4. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ส าหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
   ได้จัดซื้อครุภัณฑ์ จ านวน 3 รายการ คือ ฉากมอเตอร์ไฟฟ้า จ านวน 1 ฉาก, เครื่องฉาย
ภาพทึบแสงแบบ 3 มิติ จ านวน 4 เครื่อง และ เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์ จ านวน 1 
เครื่อง 
 
5. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม ได้
ครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน 20 ชุด ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 99.83 
 
ไตรมาสที่ 3 จ านวน 506,125 บาท เบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนจ านวน 251,789.57 
บาท คิดเป็นร้อยละ 49.67 ของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน ไตรมาส 3 

1. โครงการการบริหารส านักงาน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 25.76 
2. โครงการปรับปรุงอาคารสิ่งก่อสร้างคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    -ยังไม่ได้ด าเนินการ- 
3. โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ    
    -ยังไม่ได้ด าเนินการ- 
4. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ส าหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

   ได้จัดซื้อครุภัณฑ์เพิ่ม จ านวน 1 รายการ คือ เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์ จ านวน 2 
เครื่อง 
5. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม ได้
ครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน 20 ชุด ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 99.83 
ไตรมาสที่ 4  จ านวน 181,925 บาท เบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนจ านวน 308,409.78 
บาท คิดเป็นร้อยละ 6.9  ของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน ไตรมาส 4 

1. โครงการการบริหารส านักงาน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 
2. โครงการปรับปรุงอาคารสิ่งก่อสร้างคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    -กิจกรรมต่อเนื่องไปยังงบประมาณ ปี 2562 
3. โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ    
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 100 
4. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ส าหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
   ได้จัดซื้อครุภัณฑ์เพิ่ม จ านวน 1 รายการ คือ เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์ จ านวน 2 
เครื่อง 
5. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม ได้
ครุภัณฑ์ชุดฝึกเครื่องควบคุมอัตโนมัติในโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน 20 ชุด ผลการ
ด าเนินงาน ร้อยละ 99.83 

5.2.3 โครงการ
ประเมินคุณธรรมและ

5.2.3.1 ร้อยละคะแนน
เฉลี่ยผลการประเมิน

ร้อยละ 
2 

ร้อยละ 
…………. 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. .............ผลการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) มีค่าเฉลี่ย.............. เปรียบเทียบกับ 

งานบริหารงานบุคคล 
ส านักงานอธิการบด ี

งานบริหารงาน
บุคคล ส านักงาน
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) เพิ่มขึ้น 

คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
เพิ่มขึ้น 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ............ผลการด าเนินงานการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) มีค่าเฉลี่ย.............. ซึ่งมีผลการด าเนินงาน
ที่เพิ่มขึ้น/ลดลง เท่ากับ .......................... 
-ไม่มีโครงการ- 

อธิการบด ี

5.2.4 โครงการ   
จัดการมาตรฐาน
การศึกษาและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
เพื่อสู่ความเป็นเลิศ 

5.2.4.1 ร้อยละของ ผล
การประเมินประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับ
คณะ และมหาวิทยาลัย
ภายในตามเกณฑ์ สกอ. 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 3 ร้อยละ 3 มหาวิทยาลัยได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 
2560 มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉลี่ย 4.68 อยู่ในระดับคุณภาพ
ระดับ ดีมาก 
 

● อ.จิรัญญา ● อ.จิรัญญา 

5.2.4.2. ระดับ
ความส าเร็จการจัดการ
คุณภาพการศึกษา เพื่อ
การด าเนินที่เป็นเลิศ
(EdPEx) 

ระดับ 4 ระดับ …. มหาวิทยาลัยมีผลความส าเร็จการจัดการคุณภาพการศึกษา เพื่อการด าเนินที่เป็นเลิศ
(EdPEx) อยู่ในระดับ................ได้มีการด าเนินการ
(อธิบาย)......................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 

งานมาตรฐานและ
จัดการคณุภาพ 

งานมาตรฐานและ
จัดการคณุภาพ 

5.2.5 โครงการสื่อสาร
องค์กรและการสื่อสาร
การตลาดแบบบรูณา
การ (IMC)  

5.2.5.1 ระดับ
ความส าเร็จของการ
ด าเนินการสื่อสาร
องค์การและการสื่อสาร

ระดับ 4 ระดับ….. มีผลการด าเนินการสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 
อยู่ระดับที่..............รายละเอียดการด าเนินงาน
(อธิบาย)......................................................................................................................................
....................................................................................................................................................

● งานประชาสัมพันธ์
ส านักงานอธิการบด ี
● หน่วยงานท้ังหมด 

● งาน
ประชาสมัพันธ์ 
● ส านักงาน
อธิการบด ี
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

การตลาดแบบบรูณา
การ (IMC) 

.................................................................................................................................................... 
-ไม่มีโครงการ- 

5.2.6 โครงการจัด
ประชุมเพื่อพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ 
โดยมสี่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 

5.2.6.1 ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ตามแผนการจัดประชุม 
 
 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

งบประมาณตามแผนการจัดประชุม จ านวน 8,400 บาท เบิกจ่ายจ านวน 8,400 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 100 
     

● รองคณบดฝี่าย
บริหาร 

● นางจุฑามาศ 

5.2.7.โครงการ  พัฒนา
มหาวิทยาลัย เพื่อ
รองรับการจัดอันดับ  
Webometrics 
Ranking 

5.2.7.1  ผลการจัดอันดับ
มหาวิทยาลัยด้วย 
Webometrics Ranking 
เมื่อเปรียบเทียบมหา- 
วิทยาลัยในกลุ่มราชภัฏ 

≤15 ……….. มหาวิทยาลัยราชภัฏจ านวน ทั้งหมด 38 แห่ง โดยในไตรมาสที่.............มหาวิทยาลัยได้รับ
การจัดอับดับด้วย Webometrics Ranking อยู่ล าดับที่.............ในกลุ่มราชภัฏ 
-ไม่มีโครงการ- 

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5.3.1 โครงการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและ
มหาวิทยาลยัแห่ง
ความพอเพียง  

5.3.1.1 ผลการจัด
อันดับมหาวิทยาลัยสี
เขียว (ระดับเอเชีย) 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ  
100 

ในไตรมาสที่ 4 ไดม้ีการด าเนินการ 
ท าพ้ืนคอนกรีตพิมพ์ลายบริเวณปา้ยคณะ ปลูกต้นไม้บริเวณที่จอดรถด้านทิศตะวันตก
, จัดสวนหย่อมบริเวณข้างอาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 
ขณะนี้มผีลการจัดอันดับ อยู่ในระดับที่ ......-..... ของเอเชีย 
 

● รองคณบดฝี่าย
บริหาร 

นางสาวอุษา 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

5.4.1 โครงการจัดหา
และพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ ทรัพยากร 
สนับสนุนการศึกษา 
การวิจัย การบริการ
วิชาการ 

5.4.1.1 ค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และสิ่ง
อ านวยความสะดวกและ
บริการขั้นพื้นฐานภายใน
มหาวิทยาลัย 

>3.51 ……….. ในปีงบประมาณ...........มีผลส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งอ านวยความสะดวกและบริการขั้น
พื้นฐานภายในมหาวิทยาลัย อยู่ในระดับ.....มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ..................... 
-ไม่มีโครงการ- 
 

● ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
● ทุกคณะ 
● วิทยาลัยนวัตกรรม
การจัดการ 
● มรภ.วไลยฯ สระแก้ว 

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

 5.4.1.2 ร้อยละของ
ทรัพยากรที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ เช่น หนังสือ
ต ารา สิ่งพิมพ์ วารสาร 
ฐานข้อมูลเพื่อ    การ
สืบค้นท่ีเพิ่มขึ้นต่อปี  

ร้อยละ 
 5 

ร้อยละ 
 ……….. 

มีการด าเนินการจดัหาทรัพยากรทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ ได้แก่ หนังสือต ารา สิ่งพิมพ์ 
วารสาร ฐานข้อมูล เพื่อการสืบค้นเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ ............ มีจ านวน 
............. เล่ม ป.ี............. จ านวน...........เล่ม เพ่ิมขึ้นเป็น จ านวน ............ เลม่ คิดเป็น
ร้อยละ แยกเป็น (อธิบายทรัพยากรแต่ละประเภทจ านวนเท่าไหร่)                        
-ไม่มีโครงการ- 

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

5.4.2 โครงพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และระบบเครือข่ายให้
พร้อมต่อการเป็น 
Semi residential 
University 

5.4.2.1 ค่าเฉลีย่ความ
พึงพอใจของนักศึกษา 
และอาจารย์ต่อการ
พัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบ
เครือข่ายให้พร้อมต่อ
การเป็น Semi 
residential University 

>3.51 4.57 ในปีงบประมาณ  2561 มีผลความพึงพอใจของนักศึกษา และอาจารย์ต่อการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบเครือข่ายให้พร้อมต่อการเป็น Semi residential 
University อยู่ในระดับ........ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 
1. โครงการระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และประชาสัมพันธ์ของคณะ 
ผลการด าเนินงาน 
  -  ความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
ระบบเครือข่าย 4.57 
  -  คณาจารย์และบุคลากรความพึงพอใจสามารถเพิ่มช่องทางในการสื่อสารติดต่อ
ประชาสัมพันธ์และน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 85 
 

● รองคณบดฝี่าย
วิชาการ 

● อ.กัญญารตัน ์

5.5.1 โครงการบริหาร
จัดการรายได้จาก
สินทรัพย ์

5.5.1.1 อัตรา
ผลตอบแทนจากการ
ลงทุน (ROI)  

≥20 ……… ผลตอบแทนจากการลงทุน (ROI) เท่ากับ......................................................................... 
-ไม่มีโครงการ- 

งานบริหารทรัพยส์ิน
และรายได ้

งานบริหาร
ทรัพย์สินและ
รายได ้

5.6.1 โครงการบริหาร
จัดการโรงเรียนสาธิต 
เพื่อให้ได้
มาตรฐานสากล 
 
 

5.6.1.1จ านวนนักเรยีน
ที่ได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่าย 

ตาม
นโยบาย
รัฐบาล 

………… 
 

ในปีการศึกษา...............มจี านวนนกัเรียนทั้งหมด.............คน มีท่ีได้รบัการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายตามนโยบายรัฐบาล............คน  
-ไม่มีโครงการ- 

โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏั             
วไลยอลงกรณ ์
 

โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏ วไลยอลง
กรณ ์

 
5.6.1.2 ค่าเฉลีย่ของผล
การประเมินคณุภาพ
การศึกษา 

>4.51 ……. 
 

โรงเรียนสาธิตฯ ได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 
พ.ศ. ........... มผีลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉลีย่ ............ อยู่ใน
ระดับคณุภาพระดับ.............. 
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โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

 -ไม่มีโครงการ- 

5.6.1.3 ร้อยละของ
นักเรียนท่ีมผีลการ
ทดสอบการศึกษา
ระดับชาติ  ขั้นพื้นฐาน 
(ONET)   แต่ละวิชา
ผ่านเกณฑ์คะแนน ร้อย
ละ 50 ขึ้นไป 

> ร้อยละ 
50 

> ร้อยละ 
……… 

จ านวนนักเรียนท้ังหมดจ านวน..............คน มีนักเรียนท่ีมผีลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (ONET) แตล่ะวิชาผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป ในแต่
ละช่วงช้ันดังน้ี 
1. ป.6 จ านวนท้ังสิ้น.............คน 
1.1 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 
1.2 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 
1.3 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 
2. ม.3 จ านวนทั้งสิ้น.............คน 
2.1 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน 
คิดเป็นร้อยละ....... 
2.2 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 



 
 
 
 

56 

โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงา
นสะสม

ไตรมาสที่ 
4 
 

รายละเอียดการด าเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงาน (อธิบาย) 
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฏาคม – 30 กันยายน) 

ผู้รับผิดชอบ ผู้รายงาน 

2.3 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 
3. ม.6 จ านวนทั้งสิ้น.............คน 
3.1 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 
3.2 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 
3.3 วิชา........................ผ่านเกณฑค์ะแนน ร้อยละ 50 ข้ึนไป จ านวน...............คน  
คิดเป็นร้อยละ....... 
-ไม่มีโครงการ- 

 
 
หมายเหตุ : เกณฑ์การประเมินผล  
 5.1.1.1 ระดับความส าเรจ็ของการจัดการทรัพยากรบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ 

 ระดับ 1 มีการจัดท าแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากร  
 ระดับ 2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50  
 ระดับ 3 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน รอ้ยละ 51-100 
 ระดับ 4 มีการประเมินผลความส าเร็จของแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากร 
 ระดับ 5 น าผลการประเมินมาปรบัปรุงการด าเนินการตามแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากรให้มีอัตราคงอยู่ของบุคลากร และบคุลากรมีระดับ        
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ความผูกพันต่อองค์กรทีสู่งขึ้น 
 5.2.4.2 ระดับความส าเรจ็การจดัการคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินท่ีเป็นเลิศ (EdEPx) 

 ระดับ 1 มีการจัดท าแผนพัฒนาคณุภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ 
 ระดับ 2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50  
 ระดับ 3 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน รอ้ยละ 51-100 
 ระดับ 4 มีการประเมินผลความส าเร็จของแผนพัฒนาคณุภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ 
 ระดับ 5 น าผลการประเมินมาปรบัปรุงการด าเนินการตามแผนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลศิ 

 5.2.5.1 ระดับความส าเรจ็ของการด าเนินการสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 
 ระดับ 1 มีการจัดท าแผนสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 
 ระดับ 2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50  
 ระดับ 3 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการโครงการตามแผน รอ้ยละ 51-100 
 ระดับ 4 มีการประเมินผลความส าเร็จของแผนสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบรูณาการ (IMC) 
 ระดับ 5 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของคณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป ต่อภาพลักษณอ์งค์กร มากกว่า 3.51  


